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 ت پتروشیمی فارابیکشر ایاب و ذهاب کارکنان خدمات شرح کار

برگشت, -1 و  رفت  بصورت  تعطیل  و  عادی  روزهای  در  راننده  با  شرکت  پرسنل  به  ذهاب  و  ایاب  خدمات  روزکار، ارائه 

مطابق نرخ   در اختیار در مسیرهایی که کارفرما تعیین می کند  ساعته  24ساعته و  12  خودرو های سواری  ،نوبتکاری

 پیوست.  خودرویی به شرح جدولو    منطقه ویژهنامه کارگروه سازمان 

  2011به بالا، خودرو هایس مدل  90مینی بوس هیوندا مدل  ( و به بالا 90مدل   خودروهای استیجاری دیزلی )مینی بوس  -2

 باشند. 1398به بالا و خودروهای سواری حداقل  1391دل  مبه بالا و ون وانا از 

 .خودروها بایستی مجهز به سیستم خنک کننده ) کولر( و سیستم گرمایشی ) بخاری ( استاندارد باشند -3

 کننده و گرمایشی توسط کارفرما مشخص و ابلاغ می گردد.زمان استفاده از سیستم های خنک  تبصره: 

برای حفظ ایمنی و بهداشت و رفاه خودرو و سرنشینان ,لازم است خودرو مجهز به کپسول آتش نشانی و سطل زباله ،  -4

   LPGآب شرب سالم و لیوان یکبار مصرف و کلیه تجهیزات ایمنی باشد.همچنین استفاده از خودرو هایی که از گاز  

 جهت سوخت استفاده مینمایند ممنوع می باشد.

بابت وسیله نقلیه ای که رانندگی می کند   راننده باید دارای گواهینامه رانندگی معتبر ، دفترچه ساعت و مدارک قانونی  -5

باشد و از نظر اخلاقی و مهارت مورد تایید کارفرما باشد و گواهی سلامت و عدم اعتیاد از مراکز مربوطه ارائه نماید.در 

 هر صورت انتخاب رانندگان و یا تغییر آنها بایستی با تایید و هماهنگی نظارت کارفرما صورت پذیرد. 

شخص ثالث,سرنشین,بدنه و هر نوع بیمه نامه دیگری   کلیه هزینه تعمیر و نگهداری ، تامین سوخت ، اخذ انواع بیمه ) -6

رانندگی،   جرائم  و  تخلفات   ، رانندگی  از  ناشی  حوادث   ، ، سرقت  تصادفات  است(  مناقصه ضروری  موضوع  برای  که 

که مربوط به خودروهای مینی بوس، هایس، ون، ون    پارکینگ داری , پرداخت عوارض بزرگراه ها و هر هزینه دیگری

 .به عهده پیمانکار است  ساعته باشد 12وانا و سواری های 

بدنه و هر نوع بیمه نامه دیگری که برای موضوع   سرنشین,  اخذ انواع بیمه )شخص ثالث,باطری، لاستیک و    :تبصره 

و نیز خدمات کارت طلایی به منظور پوشش حداکثری)تعهدات  (  با بالاترین پوشش ها اخذ گردد  ضروری استمناقصه  

 .به عهده پیمانکار است، ساعته  24مربوط به خودروهای سواری های گارانتی و وارانتی( 

صبح پـرسنل را بـه شرکت رسانده   )به طوری که در ساعت تعیین شده  می باشد  ساعات کار بر مـبنای نیاز کارفرما -7

پیـاده مـی    در محل ایستگاه های تعریف شدهتـا آخرین نفر  را  پرسنل  اند(سر وبعد از ظهر از شرکت به طرف مقصد
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زمـان صرف شده بابت سوار و پیاده کردن پرسنل جزء خدمات دهی پیمانکار است لذا کارفرما هیچگونه وجهی    نمایند.

 .ازاین بـابت پرداخت نمی کند

چنانچه کارفرما بـه خدمات پیمـانکار در خارج از ساعات کاری نیاز داشته باشد می تواند بـا احتساب کـارکرد    تبصره:

از خدمـات آنـها استـفاده نمـاید ,کارفـرمـا ساعـت شـروع   نرخ نامه سازمان منطقه ویژه کارکرد ساعتی  مبلغو به 

 بـه کـار و پایان کار را هر زمان می تواند براساس نیاز کارگاه تغییر دهد. 

به تشخیص   -8 انجام چنین کاری جریمه ای متناسب  با سرنشین ممنوع است و در صورت  نقلیه  سوخت گیری وسیله 

 رئیس دستگاه نظارت اعمال خواهد گردید. 

 خودروها باید دارای برگ معاینه فنی باشند و قبل از شروع به کار باید تائید اداره ایمنی و دستگاه نظارت اخذ گردد. -9

استفاده از تلفن همراه در هنگام رانندگی ممنوع است در صورت مشاهده جریمه ای متناسب به تشخیص رئیس دستگاه  -10

 نظارت اعمال خواهد گردید. 

باشد -11 می  از ظرفیت خودرو ممنوع  بیشتر  نمودن سرنشین  تعداد سرنشینسوار  باشد)ملاک  می  کارت خودرو  در   (، 

صورت مشاهده برای بار اول تذکر و در دفعه دوم به کار راننده خاطی خاتمه داده خواهد شد . بدیهی است حوادث 

 ناشی از این کار به عهده پیمانکار می باشد.

اعمال ،  هر گونه تعمیر , تعویض روغن و شستشوی خودرو در سطح مجتمع ممنوع می باشد و در صورت مشاهده جریمه  -12

 خواهد شد . 

در غیر اینصورت مورد تأیید   سال سابقه کار رانندگی خودرو مربوطه باشند  4کلیه رانندگان پیمانکار باید حداقل دارای   -13

 ناظر کارفرما نمی باشد. 

استعمال دخانیات در خودروها ممنوع است در صورت مشاهده برای بار اول تذکر و در دفعه دوم به کار راننده خاطی   -14

 . خاتمه داده خواهد شد

نام   12سند مالکیت خودرو های سواری    -15 به  یا  بایست به نام اعضاء هیئت مدیره شرکت پیمانکار و  ساعته الزاماً می 

 راننده خودرو باشد.

سرویس ها هنگام ورود به مجتمع بایستی ورود خود را ثبت کنند و به ازاء تاخیر اخطار و جریمه ای برای پیمانکار  -16

 منظور می گردد. 
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حداقل نیم ساعت قبل از حرکت هنگام برگشت درب کارخانه الزامی است در صورت تأخیر روزکار  حضور سرویس ها   -17

 در زمان مشخص شده برای خودروی خاطی جریمه ای متناسب به تشخیص ناظر مربوطه اعمال خواهد شد . 

در صورتیکه ساعات شروع کار و یا پایان کار کارفرما تغییر داده شد پیمانکار موظف به انجام کار بر اساس ساعات کار  -18

 اعلامی کارفرما می باشد.

پرده ها, روکش صندلی, کف و بدنه خودروهای پیمانکار باید همیشه تمیز باشد در صورتیکه پیمانکار نظافت خودرو ها   -19

 باشد. را انجام ندهد کارفرما جریمه ائی مناسب اعمال خواهد کرد و هیچگونه اعتراضی از طرف پیمانکار قابل قبول نمی  

شلوار  وپیراهن ساعته   12سواری  های رانندگان خودرو  برای  مینی بوس پیراهن و  پیمانکار موظف است برای رانندگان   -20

رسیده باشد تحویل رانندگان   )کارفرما(HSE  واحد  تایید  که به  ،یک بارسالی    کاپشن  و  کفش    و    هر شش ماهمتحدالشکل  

 ارائه خدمات بایستی از لباس فرم استفاده نمایند.رانندگان در زمان  کلیه  و خود نماید

را با تایید نظارت کارفرما به عنوان نماینده    تام الاختیار  کارشناس ایمنی و یک نفر نمایندهیک  پیمانکار تعهد می نماید   -21

بایستی در ساعات اداری نماید، ایشان  نوبتکاری شیفت  خود معرفی  با هماهنگی    و  در محل شرکت حضور داشته و 

نظارت کارفرما ، مشکلات احتمالی را مرتفع نماید.همچنین بایستی به صورت آنکال پاسخگوی مشکلات در خارج از 

  بر عهده پیمانکار میباشد.   مطابق با دستورالعمل های اداره کار  تایم اداری باشند ضمنا هزینه حقوق و دستمزد نفر فوق

 کارشناس ایمنی می بایست به تأیید اداره کار تعاون و امور اجتماعی برسید. تبصره:

یک یا چند سرویس اضافه و یا حذف نماید و    و مطابق نرخ نامه سازمان منطقه ویژه  کارفرما می تواند بر حسب نیاز -22

 پیمانکار موظف بر انجام و یا حذف سرویسها با نرخ قراردادی می باشد.

پیمانکار موظف است در طول پیمان از خودروها و رانندگان ثابت و معرفی شده که به تایید کارفرما رسیده باشد استفاده   -23

نماید. بدیهی است در صورت موارد اضطراری و ضرورت هر گونه تغییر با اطلاع و تایید کارفرما خواهد بود در صورت 

 خطار خواهد گردید. مشاهده تخلف پیمانکار مشمول پرداخت جریمه و ا

قرارداده و کلیه  وسایل ارتباطی مناسب دراختیارراننده ونماینده پیمانکار جهت برنامه ریزی   پیمانکار موظف است    -24

 .هزینه ها بر عهده پیمانکار می باشد

پیمانکار موظف است آموزش های لازم درخصوص مهارتهای ارتباطی هنگام شروع بکار و نیزدر حین کار به نیروهای    -25

بالای سری از صورت    %30خود ارائه نماید درغیراین صورت این کار توسط کارفرما انجام خواهد شد و هزینه با احتساب  

 . (تحویل می گردد HSE)لیست دوره های مرتبط توسط واحد  وضعیت پیمانکار کسر خواهد گردید
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صرفاً بایستی به ناظر مربوط رانندگان سرویس    هرگونه سوء تفاهم و اختلاف نظر میان همکاران ذینفع با متصدیان و  -26

 حل و فصل گردد.   نظارت)مدیر منابع انسانی( دستگاه  مدیر گزارش تا از طریق

بستن کمر بند ایمنی سرنشین اجباری و مسئولیت اجرای آن به عهده پیمانکار می باشد لذا در صورت هر گونه اشکال   -27

 در وضعیت استفاده از کمربند ایمنی سرنشین جریمه متناسب به تشخیص کارفرما کسر خواهد گردید.

 

پیمانکار موظف به جایگزینی احتمالی مینی بوسها ومخصوصاً خودروهای سواری در صورت خرابی ، مرخصی و یا هر   -28

دلیل دیگری  با همان مدل خودرو می باشد. پیمانکار موظف است تمام مسیر های  ذکر شده در شرح کار و ایستگاهایی  

کارفرما تعیین می گردد یا تغییر ایستگاهای احتمالی که به دلیل جابجایی پرسنل می باشد را انجام دهد.در که توسط 

 بالاسری از پیمانکار اخذ می گردد .  %30کارفرما اقدام و کلیه هزینه ها با  موارد یاد شده توسط غیر اینصورت

عصر و خودروهای نوبتکاری به صورت دو شیفت   16:30  و خروجصبح  7:30روزکار از  سنگین خودروهای ورودساعات  -29

شب حضور در شرکت و    18 برگشت کارکنان نوبتکار به منازل, و شبکار 18:00صبح حضور در شرکت و  6:00صبح کار  

صبح برگشت کارکنان به منازل می باشد)در صورت تغییر ساعات نوبتکاری، پیمانکار  موظف به اعمال مطابق نرخ   6:00

 نامه سازمان منطقه ویژه می باشد(        

 دقیقه حضور رانندگان پیمانکار بابت تغییر شیفت نوبتکاری الزام, هیچگونه وجهی به پیمانکارپرداخت نمی شود.   30تبصره:     

 .یر ساعات شیفت نوبتکار از دوازده به هشت ساعته ، طبق نرخ کارگروه منطقه ویژه محاسبه خواهد شد  یتبصره : در صورت تغ

 : ی سواری و سنگین کارکرد خودرو ها -30

 خودروهای سواری روزکار: •

 ت و در صورمی باشد    ایام هفته)به جز جمعه ها(   کل  19:00لغایت     7:00از ساعت  ،  روزکارسواری  کارکرد خودروهای   

 گردد. ، با تأیید ناظر قرارداد اضافه کار پرداخت می فوق حضور در روز های جمعه و خارج از ساعات اشاری

ساعته  12ایام هفته  کلیه بودهملزم  وتبصره: یک دستگاه از خودرو های سواری در اختیار کشیک ارشد می باشد 

 ساعته در شرکت حضور داشته باشد. 24و روز های تعطیل)پنج شنبه و جمعه( به صورت 

 خودروهای سنگین روزکار: •
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سرویس در   44پرداخت هزینه خودروهای سنگین روزکار بر مبنای نرخ نامه سازمان منطقه ویژه به ازای حداقل  

پرداخت هزینه ماه می باشد لذا علاوه بر حضور کلیه خودرو های سنگین در تمام ایام هفته)شنبه تا چهارشنبه(،  

 سرویس(منوط به تأیید ناظر کارفرما می باشد. 44ماهیانه)

 ساعته: 12خودروهای سنگین شیفت   •

  122ساعته بر مبنای نرخ نامه سازمان منطقه ویژه به ازای    12با توجه به اینکه هزینه خودروهای سنگین شیفت  

با  نظر و تأیید    و  فارابی   پتروشیمی   شرکت  یاین خودرو های مطابق شیفت ها  هزینهسرویس در ماه می باشد لذا  

 .ناظر پیمان قابل پرداخت است

  – )میز موظف به تجهیز کردن اتاق پیمانکاردر اختیار پیمانکار قرار می دهد و   مکانیک  بنابه صلاحدید خود  کارفرما  -31

 .وخرید لوازم التحریر مورد استفاده نماینده پیمانکار می باشد  کولر و . . . ( -صندلی

جزء لاینفک این قرارداد بوده و پیمانکار موظف به رعایت مقررات و استانداردهای مربوطه   HSEمقررات ایمنی اداره     -32

 می باشد.

د و پیمانکار می بایست دارای توان مالی  پرداخت پیمانکار به خودروها نباید از نرخ نامه ابلاغی منطقه ویژه کمتر باش  -33

کلیه   و تسویه  مزایا  و  پرداخت حقوق  به  قادر  نگردد  پرداخت  ماه  تا سه  پیمانکار  اگر صورت وضعیت  که  بوده  کافی 

مطالبات )اضافه کار، مأموریت و . . . ( پرسنل و راننده خود باشد در صورت عدم پرداخت حقوق و مزایای کارکنان خود،  

بالاسری به حساب پیمانکار منظور می    %30ز محل مطالبات پیمانکار برداشت و نسبت به پرداخت اقدام و با  کارفرما ا

 گردد. 

پیمانکار تائید و اعلام می نماید که کلیه هزینه های اجرای قراردادو سود خود و هزینه های ناشی از اجرای قوانین کارو   -34

سایر هزینه های دیگری که در ارتباط با این قرارداد می باشدرا در محاسبات خود منظور نموده است و از این بابت حق  

 )به جز نرخ نامه سازمان منطقه ویژه( در خواست اضافه پرداختی را نخواهد داشت.

 پیمانکار متعهد به اخذ بیمه نامه حوادث و مسئولیت مدنی به مدت قرارداد جهت کارکنان خود به هزینه خود  می باشد -35

 ارائه دهد.  HSEبیمه نامه های مذکور را به نماینده کارفرما و واحد  یک نسخه ازو 

پیمانکار اعلام و تائید می نماید چنانچه در نتیجه فعل وی خساراتی به دستگاهها و تاسیسات کارفرما وارد گردد موارد  -36

مذکور توسط کمیته ائی مرکب از نمایندگان امور قراردادها, دستگاه نظارت, و با حضور نماینده پیمانکار مورد بررسی 

 ص قطعی و غیر قابل اعتراض خواهد بود.قرار می گیرد. نظر کمیته مذکور در این خصو
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 پیمانکار می بایست گواهی صلاحیت ایمنی از وزارت تعاون، کار و رفاه امور اجتماعی را به کارفرما ارائه دهد -37

پیوست نموده، همچنین (را مطابق با کارکرد)رانندگان بیمه و ضعیت لیست حقوقوپیمانکار موظف است در هر صورت  -38

 . ارائه دهدیک نسخه از کپی قرارداد با خودروهای استیجاری سبک و سنگین را به کارفرما 

باشد -39 نیاز داشته  امام خمینی   بندر  ، شهر  از مـنطقه ماهشهر  به ماموریت خارج  از  در صورتیکه کارفرمـا   50)بیش 

بـا ابلاغ کتبی بـه پیمـانکار اعلام می نماید که  علاوه بر کارکرد عادی روزانه ، به ازاء هر کیلومتر طبق نرخ    کیلومتر(

 نامه مصوبه منطقه ویژه پس از تائید نماینده مجاز پرداخت می گردد . 

تمامی هماهنگی های مربوط به سرویس دهی ماشین های سبک با نماینده پیمانکار و تحت نظارت کارفرما باشد و در  

 . هر صورت باید رضایت نماینده کارفرما تامین گردد

کیلومتر در   300راننده خودرو سواری اهواز می بایست ساکن اهواز بوده و سقف مأموریت پرداختی به خودرو اشاری    -40

 روز می باشد.

 در صورت بروز هرگونه اختلاف نظر در نرخ نامه سازمان منطقه ویژه و قرارداد فی مابین، ملاک عمل قرارداد می باشد. -41

هیچگونه تعهدی در پرداخت هزینه هایی شامل هدیه اعیاد، مناسبات، پاداش، ارزاق، بیمه تکمیلی، بیمه تأمین  کارفرما   -42

و کلیه مطالبات و هرگونه دعاوی در    اجتماعی، پترو کارت، لباس فرم، لباس کار ، لباس ورزشی و . . . را نداشته و ندارد

 این خصوص بر عهده پیمانکار می باشد.

 .نرخ نامه منطقه ویژه پیوست میباشد -43
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 ماده جرائم  -44

 نوع جریمه شرایط ردیف

 ریال 000/000/30 مورد تایید   غیر مشابهتغییر وسیله با هماهنگی و اطلاع واحد نظارت با خودرو   1

 ریال 000/000/50 تغییر وسیله نقلیه بدون هماهنگی و اطلاع واحد نظارت با خودرو مورد تایید 2

 ریال 000/000/80 تغییر وسیله بدون هماهنگی و بدون اطلاع واحد نظارت با خودرویی که  مورد تایید نباشد  3

 ریال 000/000/30 تاخیر در مسیر حرکت ، رفت و برگشت)به ازای هر خودرو و هر روز( 4

 ریال 000/000/40 عدم رعایت موارد بهداشتی در هر بازدید)به ازای هر خودرو( 5

 ریال 000/000/50 عدم رعایت موارد فنی خودرو از قبیل کولر ، بخاری ، موتور ، و بدنه)در هر مورد( 6

 ریال 000/000/30 عدم رعایت بهداشت فردی از طرف راننده سرویس  7

 ریال 000/000/40 نوبتکار(  - عدم وجود اسپکتور و نماینده تام الاختیار در هر روز)روزکار 8

 ریال 000/000/20 تلفن همراه حین رانندگی) به ازای هر راننده ( استفاده از   9

 ریال 000/000/30 بی احترامی و بر خورد نادرست راننده با دستگاه نظارت یا پرسنل)در مرحله اول(  10

 صورت وضعیت ماه جاری %10 وسط پیمانکارفرم، کفش و کاپشن ت  عدم تحویل لباس 11

 ریال 000/000/30 لباس فرم)به ازای هر نفر( اده راننده از  ف عدم است 12

 ریال 000/000/50 شستشو ، تعمیر و تعویض روغن در سطح سایت و جلوی شرکت   13

 ریال 000/000/50 )به ازای هر خودرو(پرده ها, روکش صندلی, کف و بدنه خودروهاعدم نظافت    14

 نظارت یا پرسنل)در مرحله دوم( بی احترامی و بر خورد نادرست راننده با دستگاه  15
صورت وضعیت  %10راننده و  اخراج 

      ماه جاری

 صورت وضعیت ماه جاری %10 تحصن، اعتراض و عدم ارائه خدمات ایاب و ذهاب پرسنل)به هر دلیل و به ازای هر روز(  16

17 
 در هر بازدید   HSEعدم رعایت موارد  

مطابق جدول ارزیابی ماهیانه و  

 HSE جرائمجداول  
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شماره سند :  شماره سند :       
  عنوان سندعنوان سند::

 ایاب و ذهاب پیمانکار  HSEفرم ارزیابی 

  

 عوامل ارزیابی  ردیف

 

 ارزیـابـی ایمنـی

 

 توضیحات  امتیاز 

معاینه فنی خودرو  گواهینامه 1  

 معتبر مي باشد داراي گواهينامه معاینه فني  كليه خودروها 

 دستگاه  3فاقد گواهينامه از یک تا 

 دستگاه    8تا    4فاقد گواهينامه از  

 دستگاه   8فاقد گواهينامه بيش از  

امتياز   8  

امتياز   4  

امتياز   2  

امتياز   0  

  

 كپسول خاموش كننده  2

 

 مي باشند.  داراي كپسول خاموش كنندهكليه خودروها 

 خودرو  3عدم وجود كپسول در یک تا 

 خودرو 8تا  4عدم وجود كپسول در 

 خودرو  8عدم وجود كپسول در بيش از 

 

امتياز   5  

امتياز   3  

امتياز   1  

امتياز   0  
 

  

3 
 رعایت نکات ترافیکی 

 

 

 هيچ مورد تخلف ترافيكي مشاهده نشده است

 خودرو  3تخلف ترافيكي یک تا  

 خودرو  8تا    4تخلف ترافيكي  

 خودرو    8تخلف ترافيكي بيش از  

امتياز   10  

امتياز   5  

امتياز   2  

امتياز   0  
 

  

4 
 كمربند ایمنی سرنشینان 

 

 مي باشد  سالم و آماده به كار داراي كمربند ایمنيكليه خودرو ها  

 دستگاه 3كمربند ایمني در یک تا  نقص  وجود یا  عدم  

 دستگاه  8تا   4كمربند ایمني در نقص   وجود یا  عدم  

 دستگاه 8كمربند ایمني در بيش از نقص وجود  یا  عدم  

امتياز   5  

امتياز   3  

امتياز   1  

امتياز   0  

  

 لباس فرم رانندگان  5

 هستند رانندگان داراي لباس فرم مناسبهمه 

 دستگاه 3یک تا    رانندگان عدم استفاده از لباس فرم

 دستگاه  8تا   رانندگان   4عدم استفاده از لباس فرم 

 دستگاه 8بيش از رانندگان  عدم استفاده از لباس فرم 

 

امتياز   5  

امتياز   3  

امتياز   1  

امتياز   0  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

شماره سند :  شماره سند :       
  عنوان سندعنوان سند::

 ایاب و ذهاب پیمانکار  HSEفرم ارزیابی 

  

 گواهینامه داخلی  6

 

 گواهينامه داخليداراي   رانندگانهمه 

 مشاهده فقدان گواهينامه داخليیک مورد 

 مشاهده فقدان گواهينامه داخليیک مورد  بيش از

 

امتياز   5  

امتياز   2  

امتياز   .  
 

  

7 

خودور دارای گاز  -ننا ایم  رانندگان 

—سوخت گیری با حضور مسافر -

استفاده از تلفن همراه حین رانندگی  

گذراندن دوره های ایمنی -  

 

 ه است          نشد  داده  اخطاریک از رانندگان  هيچ به  

   شد  داده  اخطاربه یک نفر از رانندگان  

 شد  داده  اخطاریک نفر از رانندگان    از    بيشبه  

 

امتياز   5  

امتياز   2  

امتياز   0  
 

  

رانندگی  وقوع سوانح 8  

 بدون سانحه رانندگي

 سانحه رانندگيیک مورد  وقوع  

 سانحه رانندگي  بيش از یک موردوقوع  
 

امتياز   5  

امتياز   2  

امتياز   0  
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

9 
و بوق دنده عقب   وضعیت بوق خودرو

 خودرو 

 هيچ مورد تخلفي مشاهده نگردید

 خودرو 3در یک تا  مذكور  نقص فني 

 خودرو  8تا    4در  مذكور    نقص فني

 خودرو  8در بيش از  مذكور  نقص فني 

امتياز   5  

امتياز   3  

امتياز   1  

امتياز   0  

 

 

، باد و ترمز  وضعیت لاستیکها 10  

 هيچ مورد تخلفي مشاهده نگردید

 خودرو  3در یک تا    نامناسب  وضعيت

 خودرو  8تا    4در    وضعيت نامناسب

 خودرو  8در بيش از    وضعيت نامناسب

امتياز   5  

امتياز   3  

امتياز   1  

امتياز   0  

 

 

چراغها شیشه ها ، آینه ها و وضعیت  11  

 هيچ مورد تخلفي مشاهده نگردید

 خودرو  3در یک تا    وضعيت نامناسب

 خودرو  8تا    4در  وضعيت نامناسب  

 خودرو  8تخلف در بيش از  

امتياز   5  

امتياز   3  

امتياز   1  

امتياز   0  

 

 



 

 

شماره سند :  شماره سند :       
  عنوان سندعنوان سند::

 ایاب و ذهاب پیمانکار  HSEفرم ارزیابی 

  

 

 

 رد زيست محيطيارزيابي عملک

 

شهری پسماندهای  مناسب  دفع 12  

 2 كاهش توليد ضایعات 

 2 تفكيک ضایعات   

پسماند   مناسب جمع آوري و دفع  2 

 کنترل پسابها  13

)به ازاي توليد غيرضروري پساب ...امتياز كسر  حاصل از شستشو توليد پساب

 مي گردد. 

4 

  
مواد هيدروكربني   تخليه روغن وجلوگيري از   3 

14 
ع و جلوگیری از اتلاف مناب استفاده از تجهیزات و ماشین آلات مناسب   

 

4 
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  عنوان سندعنوان سند::

 ایاب و ذهاب پیمانکار  HSEفرم ارزیابی 

  

 

 

 ارزیابی عملکرد بهداشتی 

 

و کارت سلامت  معاينات ادواری 15  

 معاینات به موقع انجام مي گردد 

 راننده  3معاینات از یک تا انجام عدم 

 راننده  8تا 4معاینات از انجام عدم 

 راننده  8معاینات بيش از  انجام عدم

امتياز  5  

امتياز  3  

امتياز  1  

امتياز  0  

 

  

16 

وسیله    داخلی    ظاهری و  وضعیت بهداشت

ه، سطل زباله ،آب شرب سالم و لیوان  نقلی

 یکبار مصرف استعمال دخانیات 

 هيچگونه مورد غير بهداشتي مشاهده نگردید

 خودرو  3مورد غير بهداشتي در یک تا مشاهده  

 خودرو   8تا  4مورد غير بهداشتي از مشاهده 

 خودرو  8مورد غير بهداشتي بيش از مشاهده 

 

 

امتياز   5  

امتياز  3  

امتياز  1  

امتياز  0  

 

  

 وضعیت جعبه كمکهای اولیه  17

 مي باشند  و محتویات مورد نياز  كليه وسایل نقليه مجهز به جعبه كمكهاي اوليه

 خودرو 3جعبه كمكهاي اوليه در یک تا وجود   عدم 

 خودرو  8تا   4جعبه كمكهاي اوليه در وجود  عدم 

 خودرو 8جعبه كمكهاي اوليه در بيش از وجود  عدم 

 

امتياز5  

امتياز  3  

امتياز  1  

امتياز  0  

 

  

 سيستم  گرمايش و سرمايش  18

 مشاهده نگردید تخلفي موردي 

 خودرو 3یک تا  نقص فني مذكور 

 خودرو  8تا  4ر  نقص  فني مذكور د

 خودرو 8در بيش از  نقص فني  مذكور 

امتياز  5  

امتياز  3  

امتياز  1  

امتياز  0  

 

  

%               6  :    51-55%                    5  56-60           %        4  :   61-65                %   3:     66-70                  %  2:    71-75             % 1  :76-80                كسر نگردد :81  ي بالا :    امتياز                   

 تنظيم كننده :                                                                                                   تاييد كننده :                                  كسر گردد    % 10  :   امتياز    >  50



 

 

شماره سند :  شماره سند :       
  عنوان سندعنوان سند::

 ایاب و ذهاب پیمانکار  HSEفرم ارزیابی 

  

 

                       

 درصد جریمه از صورت وضعیت   امتیاز ردیف

 کسر نگردد  81بالای  1
 درصد کسر گردد  1 80-76 2
 درصد کسر گردد  2 71-75 3
 درصد کسر گردد 3 70-66 4
 درصد کسر گردد 4 65-61 5
 درصد کسر گردد 5 56-60 6
 درصد کسر گردد 6 55-51 7
 درصد کسر گردد   10 50کمتر از   8

 



:ًام شزكت- 2

:شٌاسِ هلی- 4

:شوارُ ثبت- 6

:هحل ثبت- 8

:كذ اقتصادي -10

:فکس–شوارُ تلفي - 13

شوارُ تواسسَابق اجزايیًام ٍ ًام خاًَادگیسوترديف

1
2
3
4
5
6
7

تاريخ اعتبار

Οندارد Οدارد 

تاريخ اعتبار

Οندارد Οدارد 

تاريخ اعتبار

صذٍر/ تاريخ اعتبار رديف

1

2

3

4

5

مهزوامضامجاس مناقصه گز

.شزکت های مناقصه گز چنانچه در این مناقصه دارای اعضای هیات مذیزه ی مشتزک باشنذ، اس مناقصه حذف خواهنذ شذ** 

مرجع احراز صلاحیتعنوان

اساسنامه شزکت- 3

.در صورت مشاهذه هزگونه مغایزت در صحت اطلاعات اعلام شذه اس سوی مناقصه گز در فزم های ارائه شذه، مناقصه گذار در حذف مناقصه گز مختار خواهذ بود* 

:كذ پستی- 14

(ٍسارت كار ٍ رفاُ اجتواعی)گَاّی تعییي صلاحیت

گَاّیٌاهِ صلاحیت ايوٌی اس ٍسارت تعاٍى، كار ٍ رفاُ اجتواعی

صلاحیت رتبِ بٌذي ساسهاى هذيزيت ٍ بزًاهِ ريشي

:مذارک مورد نیاس

آگْی ثبت شزكت بِ ّوزاُ آگْی آخزيي تغییزات در رٍسًاهِ رسوی- 1

ِ ّا- 2 تصَيز هذرک تحصیلی، سَابق اجزايی اعضاي ّیات هذيزُ ،گَاّیٌاهِ صلاحیت ايوٌی ٍ سايز گَاّیٌاه

ISO گًاَیىامٍ َا ی مذیزیتی ي 

هذرک تحصیلی

: رتبه :مرجع احراز صلاحیت

**مشخصات مذیز عامل ي اعضای فعلی َیأت مذیزٌ 

ٍ گز  (الف)جذيل  *اطلاعات كلی مىاقص

:(E-mail)ًشاًی الکتزًٍیکی - 12

:تاريخ تکویل پزسشٌاهِ- 1

:هَضَع فعالیت- 3

:ًَع  شزكت- 5

:تاريخ ثبت- 7

:(هیلیَى ريال)سزهايِ ثبت شذُ- 9

:ًشاًی اقاهتگاُ قاًًَی- 11



هبلغ پیواى

(هیلیَى ريال) 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

هْزٍاهضاهجاس هٌاقصِ گز

(هختص پزٍصُ ّاي ًاتوام ٍ در حال اجزا)ارائِ آخزيي صَرت ٍضعیت  ٍ قزارداد بزابز اصل شذُ- 2

(مختص پشوژه هاي تکمیل شذه مشابه و غیش مشابه)مذاسک مشبوط به  تحویل موقت یا قطعي پشوژه هاي مزكوس- 1

(با تًجٍ بٍ تًضیحات فًق)پیماوُای اجزا  شذٌ تًسط پیماوكار  (1)جذيل شمارٌ 

ف
دي

ر

ًام كارفزهاهَضَع پیواى
شوارُ تواس 

كارفزها

ُ ّاي بٌذ *  (2)هختص پزٍص

:مذارك مًرد ویاس

تاريخ اًعقاد 

پیواى

تاريخ خاتوِ 

پیواى

درصذ 

*پیشزفت

ٍ گز (سابقٍ اجزایی)فزم ارسیابی تجزبٍ  (1) جذيل شمارٌ  مىاقص
:مشخصات صیش سا داشته باشنذصشفاً سوابق اجشایي پشوژه هایي سا دسج نماییذ كه مشبوط به پنج سال اخیش بوده و (1)دس جذول شماسه 

هبلغ‌بزآٍردی‌)‌درطذ‌هبلغ‌بزآٍرد‌70آى‌حذاقل‌هعادل‌حجن‌رياليپزٍصُ‌ّايي‌كِ‌بِ‌لحاظ‌رشتِ‌ٍ‌سهيٌِ‌كار‌هشابِ‌ايي‌هٌاقظِ‌بَدُ‌ٍ‌ .1

.ايي‌هٌاقظِ‌باشذ‌ٍ‌تا‌سهاى‌تكويل‌ايي‌جذٍل‌بِ‌اتوام‌رسيذُ‌باشٌذ‌(هٌاقظِ‌گز
هيشاى‌)‌اًجام‌شذُ‌تا‌ايي‌تاريخ‌هقاديز‌كاری‌ٍ‌يا‌حجن‌رياليپزٍصُ‌ّای‌ًاتوام‌كِ‌بِ‌لحاظ‌رشتِ‌ٍ‌سهيٌِ‌كار‌هشابِ‌ايي‌هٌاقظِ‌بَدُ‌ٍ‌‌ .2

.ٍ‌يا‌حجن‌هقاديز‌كاری‌ايي‌هٌاقظِ‌باشذ(‌هبلغ‌بزآٍردی‌هٌاقظِ‌گز)،‌بِ‌تزتيب‌هعادل‌هبلغ‌بزآٍرد(پيشزفت‌كار

ايي‌هٌاقظِ‌‌(هبلغ‌بزآٍردی‌هٌاقظِ‌گز)پزٍصُ‌ّای‌توام‌شذُ‌غيزهشابِ‌ايي‌هٌاقظِ‌كِ‌حجن‌ريالي‌ٍ‌يا‌هقاديز‌آى‌حذاقل‌هعادل‌هبلغ‌بزآٍرد  .3

.باشذ



ف
دي

ر

ًام كارفزهاهحل اجزاي پیواىشوارُ پیواى
شوارُ تلفي ًوايٌذُ 

كارفزها
هَضــَع پیواى

هبلغ پیواى

(بِ م ريال) 

تاريخ شزٍع 

پیواى

هذت پیواى 

(هاُ )

درصذ 

*پیشزفت 

تاريخ تحَيل 

هَقت

تاريخ تحَيل 

قطعی

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ٍ گز در پىج سال گذشتٍ  (2)جذيل شمارٌ حسه سًابق مىاقص

ِ‌گزاى‌بايذ‌در‌جذٍل‌شوارُ‌ ِ‌اًذ‌را‌درج‌ًوايٌذ(2)هٌاقظ .‌حسي‌سابقِ‌ی‌كليِ‌قزاردادّايي‌را‌كِ‌در‌‌پٌج‌سال‌گذشتِ‌بزعْذُ‌داشت

هْزٍاهضاهجاس هٌاقصِ گز

مذارك مًرد ویاس 

.هَرد ارسيابی قزار گزفتِ (اتوام پزٍصُ در سهاى هقزر)تصَيز رضايت ًاهِ اس كارفزهاياى قبلی كِ در آى ًحَُ كیفیت اجزاي كار، كفايت كادر فٌی در اجزاي پزٍصُ ٍ كیفیت سهاى بٌذي پزٍصُ .      1

درصذ پیشزفت كار تا ايي تاريخ بِ لحاظ پزداخت صَرت ٍضعیت* 



سال ساختتعذاد/ًَع دستگاُ ًَع هاشیي آلات ٍ ابشاررديف
ًَع هالکیت 

ِ گز) (استیجاري- در هلکیت هٌاقص

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

ٍ گزان (3)جذيل شمارٌ  فزم  ارسیابی تًان تجُیشاتی مىاقص

هْزٍاهضاهجاس هٌاقصِ گز

ِ‌گزاى‌لاسم‌است‌تا‌جذٍل‌شوارُ‌ ِ‌گزاى‌هَظفٌذ‌ّز‌سهاى‌كِ‌.‌را‌در‌خظَص‌تَاى‌تجْيشاتي‌تكويل‌ًوايٌذ(3)هٌاقظ ّوچٌيي‌هٌاقظ

ِ‌گشار‌ضزٍری‌تشخيض‌داد‌سهيٌِ‌باسديذ‌اس‌هاشيي‌آلات‌هذكَر‌در‌جذٍل‌شوارُ‌ .را‌فزاّن‌آٍرًذ(3)هٌاقظ

صًرت ماشیه آلات ي تجُیشات در مالكیت شزكت یا در مالكیت صاحبان سُام شزكت ي یا استیجاری  (3)جذيل شمارٌ 

:مذارك مًرد ویاس

.تصَيز بزابز اصل شذُ ي  اسٌاد هالکیت هاشیي آلات ٍ يا تصَيز اسٌاد اجارُ آًْا كِ بزاي هذت اجزاي قزارداد هعتبز باشذ



                                        سال

عٌَاى

هتَسط پٌج 

سال

 سال آخش5صوست هاي مالي 

امتیاص

ٍ گزان ( 4)جذيل شمارٌ  فزم ارسیابی تًان مالی مىاقص

(ارقام بِ ّشار ريال)

:هَارد‌درخَاستي‌را‌هستٌذ‌بِ‌هذارك‌هزبَط‌تٌظين‌ًواييذ(4)در‌جذٍل‌شوارُ‌

ٍ گزان: (4)جذيل شمارٌ   شاخصُای ارسیابی تًان مالی مىاقص

مهشوامضامجاص مناقصه گش

:تَضیحات

استفادُ  (-)در صَرتی كِ سابقِ عولکزدي كوتز اس پٌج سال داريذ در قسوت هزبَطِ اس خط تیزُ : تذكز

.ًوايیذ

:مذارك مًرد ویاس

 سال آخز 5تصَيز  صَرت ّاي هالی حسابزسی شذُ ي -1



:مًضًع مىاقصٍ 

1

2

3

4

مذارك مًرد ویاس

:سایز تًضیحات 

هْزٍاهضا هجاس هٌاقصِ گز

   بِ هٌظَر رعايت استاًذارد ّاي ايوٌی ، بْذاشتی ٍ  سيست هحیطی ٍ ارتقا سطح كیفی پزٍصُ ّا ضزٍرت دارد  هٌاقصِ گز

.دريافت ٍ تايیذ لاسم را ارايِ ًوايذ  (HSE)فزهْا ٍ دستَر العول ّاي هزتبط را اس ٍاحذ  بْذاشت ، ايوٌی ٍ هحیط سيست 

تعُذ بٍ اجزای مًارد بُذاشت، ایمىی ي محیط سیست (5)جذيل 

.  ارائِ گزددHSE  دستَرالعول ٍ چارت HSE PLANدر صَرتیکِ هٌاقصِ در باسُ كَتاُ هذت قابل اجزا باشذ در عَض 

HSE PLANارائه ی - 1

ارائِ تصَيز گَاّیٌاهِ ّاي هزتبط- 2

ارائه تصویز دوره های گذرانده شده- 3

ارائه رضایت نامه اس کارفزمایان قبلی- 4

 HSE PLAN /  دستَرالعول ٍ چارتHSE

... و ISO-14001، ISO-45001، HSE-MS مانند مرتبط های گواهینامه 

HSEدٍرُ ّاي گذراًذُ شذُ هزتبط با 

 در پزٍصُ ّاي قبلیHSEهیشاى رعايت الشاهات 

شزح



آدرس ٍ شوارُ تلفيسَابق اجزايیسوتًام ٍ ًام خاًَادگیرديف

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

هْزٍاهضا هجاس هٌاقصِ گز

ٍ گز ( 6)جذيل شمارٌ  كادر فىی شاغل در شزكت مىاقص

.میبایست  اسامي كاسكناني  ركش شود كه مستنذ به اسناد پشداخت بیمه دس استخذام تمام وقت ششكت پیمانکاس هستنذ (6)دس جذول شماسه 

هذرک تحصیلی

تصَيز هذارک تحصیلی ٍ سَابق اجزايی هزبَطِ: هذارک هَرد ًیاس



آيتنرديف

زمان تحًیل1

ضماوت2

وحًٌ ی پرداخت3

خدمات پس از فريش4

کشًر سازود5ٌ

ياسطٍ/ ومایىدگی 6

محل تحًیل7

9

10

11

هْزٍاهضا هجاس هٌاقصِ گز

: مذارك مًرد ویاس

تصَيز ًاهِ ًوايٌذگی- 1

سًابق َمکاری با 

پتريشیمی فه آيران
8

فزم تامیه كالا ( 7)جذيل شمارٌ 

وًضیحات

Kosar

Kosar

Kosar
فارابی



 

 اشخاص حقیقی: نام و نام خانوادگی و امضاء 

شرکت، اشخاص حقوقی: امضای صاحبان امضای مجاز به همراه مهر   
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

 03-28 قرارداد ایاب و ذهاب کارکنان به شماره 
 

 ( طرفین قرارداد: 1ماده 

عام(، به شماره ثبت     ي )سهام   ي قـرارداد في مابین شركت پتروشیمي فاراب  ن ی، ا  23/08/1402مورخ    رهیمد   ئتیجلسه  ه  ن یباستناد  شانزدهم       

مل17554 شناسه  اقتصاد10100613721  ي ،  كد  آقایان  411198616147  یو  نمایندگي  به  نشان   ********،  به  خي،  تهران،    ی گاند  ابانی: 

نامیده مي18پلاک    ،يصانع   دیشه  ابانیخ  ،يشمال این قرارداد كارفرما  اول كه من بعد در  به   از  شود¬ ، طبقه  یك طرف و شركت ******** 

مل  شناسه   ،**** ثبت  اقتصاد  يشماره  وكد  آقا  ی*********  نمایندگي  به  مل   ی*********  شماره  به    ي***** 

************ كه من    ل ی*********  تلفن :******** ، موبا   ي********)********( به آدرس *********** ،كد پست 

 بعد در این قرارداد پیمانكار نامیده مي شود از طرف دیگر به شرح زیر منعقد گردید: 

 ( موضوع قرارداد:2ماده

و سمند كولردار،  با  كولردار ، سواری پژو جي ال ایكس كولردار، پژو پارس كولردار و ون  ارائه خدمات ایاب و ذهاب به پرسنل شركت با میني بوس  

ساعته و در اختیار، در مسیرهائي كه كارفرما تعیین مي كند شامل شهرک 12راننده در روزهای عادی و تعطیل بصورت رفت و برگشت ، نوبتكاری  

، آبادان شادگان و اهواز  بر اساس شرح كار ، جدول قیمت پیشنهادی، بپیوست كه  بعثت،چمران، ماهشهر،سربندرو منطقه ویژه اقتصادی بندر امام  

 جزء لاینفك قرارداد مي باشد.  

  ( مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت:3ماده  

 گردد: باشد كه به ترتیب زیر پرداخت مي( ميریال *********** ریال ) ***********اد مبلغ كل قرارد

ل مي  پیمانكار بر اساس برنامه زمان بندی شده بعد از انجام كار طبق برنامه هر یك ماه صورت وضعیت خود را تنظیم و به نماینده كارفرما تحوی

پیم به  مانده  باقي  مبلغ  و  نماید  را كسر مي  از هر صورت وضعیت كسورات  مالي  امور  و  ارسال  مالي  امور  به  تائید  از  بعد  انكار  دهد,نماینده مجاز 

 پرداخت مي گردد.  

-های اجرایي مناقصه اعم از درج هرگونه آگهي، هزینه كارشناسي طبق اعلام كارفرما بر عهده پیمانكار بوده و از اولین پرداخت كسر ميهزینه  3-1

 باشد.  ها، جرائم، خسارات و ... قابل كسر و تهاتر از تمامي مطالبات و تضامین پیمانكار ميگردد. همچنین تمامي بدهي

های بعدی )بدون محدودیت زماني( محرز شود كه در محاسبات و پرداخت به پیمانكار اشتباهي صورت گرفته است، بر  در صورتیكه در بررسي  3-2

 بایست مسترد گردد. اساس اعلام كارفرما مبلغ مورد نظر مي

ه كلیه كسورات قانوني این قرارداد اعم از بیمه، مالیات و عوارض كه بموجب قوانین و مقررات موضوعه فعلي یا قوانین و مقرراتي كه در آتی  3-3

بر  وضع شود و این قرارداد مشمول آن گردد ، تهیه و تأمین ، مسكن، ایاب و ذهاب پرسنل خود و هر آنچه مربوط به انجام موضوع قرارداد است،  

 قانون تأمین اجتماعي در این قرارداد مجری خواهد بود. 38باشد. همچنین الزام قانوني مندرج در ماده عهده پیمانكار مي

http://www.farabico.com/
mailto:CEO@farabico.com
mailto:complex@farabico.com
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

به مبلغ قرارداد حاضر قابل افزایش یا    متیق  ش یبدون افزا  يو پنج درصد( قرارداد به صورت حجم  ستی)ب  %25با اعلام و موافقت كارفرما تا    3-4

 . باشد كاهش مي

 مشمول در طول مدت اجرای قرارداد به هیچ عنوان و تحت هیچ شرایطي  قرارداداین  طي تشریفات به عمل آمده در خصوص انتخاب پیمانكار، 3-5

-نمي مصوبه سازمان منطقه ویژه اقتصادی (  )بجز افزایشات سالانه طبقو غیره  دستمزد، تورم    ،، حقوق كالاهیچگونه تعدیلي اعم از افزایش هزینه  

 گردد و پیمانكار حق هیچگونه اعتراضي نسبت به این موضوع را ندارد

درصد نمیتواند هیچ مبلغي در هیچ قالبي اعم از لباس پرسنل،    8/7درصد بالاسری و مبالغ بیمه و مالیات معادل    ***پیمانكار مازاد بر مبلغ    3-6

بنماید لذا در صورت مطالبه مبلغي مازاد بر مبالغ قراردادی   درخواست  پاداشهایي كه كارفرما به پرسنل خود پرداخت مینماید، عیدی و امثال آن را

   . كارفرما میتواند بلافاصله و بدون اخطار كتبي یا شفاهي قرارداد را فسخ و به پیمانكار اعلام نماید 

 ( مدت قرارداد:4ماده 

 باشد. ماه شمسي مي 12به مدت    ******لغایت   ******مدت قرارداد  از تاریخ 

 : ( محل اجرا5ماده  

 باشد. منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمي مي  5واقع در سایت  فارابيمحل اجرای شركت پتروشیمي 

  التزام: ضمانت و وجه  ( 6  ماده

مي  6-1 قرارداد  مبلغ  درصد  قرارداد سي  این  قراردادی  التزام  از طرف  وجه  قراردادی  شرایط  از  تخلف  یا  و  تعهد  انجام  عدم  در صورت  كه  باشد 

به   گرفتپیمانكار،  خواهد  تعلق    پیمانكار،  تعهدات  اجرای  عدم  یا  و  كارفرما  به  خسارت  و  زیان  و  ضرر  هرگونه  ورود  درصورت  همچنین.  كارفرما 

 سلب   خــود  از  رابطــه  در این  را  اعتراض  هرگونه  حق  پیمانكار  و  نماید  وصول  نزد خود  تضامین  و  مطالبات  محل  از   را  خود  طلب  است  مجاز  كارفرما

 . نماید و ساقط مي

 مبلغ فوق قابل جمع با سایر خسارات قراردادی و وجوه التزام میباشد و بدل از اصل تعهد نیست. ✓

پیوستي ، طبق نظر ناظر قرارداد  مطابق با شرح كار    2قرارداد مندرج در ماده    موضوع  اجرای  و یا عدم انجام اقدامات بموقع در  تأخیر  صورت  در  6-2

 به عنوان   مذكور  جریمه  كه  گردید   خواهد  اخذ  پیمانكار  از  % از مبلغ كل قرارداد  20درصد و حداكثر تا سقف    5  روزو بدون اعلام كتبي به ازای هر  

  شود   احراز  چنانچه  است  بدیهي .  سازدبری نمي  تعهدات   انجام   عدم   یا  انجام  از  را  پیمانكار  و   شده   اخذ  باشد، نمي  تعهد  اصل  از  بدل   كه  تأخیر  جریمه

شد. اعمال این حق مانع از حق فسخ كارفرما به دلیل هر مقدار تأخیر در   نخواهد  اخذ  جریمه  بوده،  كارفرما  عملكرد  از  اقدام ناشيو یا عدم    تأخیر

 باشد. اجرای قرارداد نمي

 .   خواهد شد جاد یااز طرف كارفرما حق فسخ ، %  20حد اكثر درصورت اعمال جریمه به میزان   ✓

http://www.farabico.com/
mailto:CEO@farabico.com
mailto:complex@farabico.com


 

 اشخاص حقیقی: نام و نام خانوادگی و امضاء 

شرکت، اشخاص حقوقی: امضای صاحبان امضای مجاز به همراه مهر   

 طبقه اول -شرکت پتروشیمی فارابی   -18پلاک  -صانعی خیابان شهید  – شمالیخیابان گاندی  : تهران دفتر مرکزی آدرس

 111داخلی فروش :    -  88776475فاکس :   -  88771291/  88776476تلفن : 

 06152342448فاکس :  - 153صندوق پستی  –ضلع جنوبی  – 5سایت  –آدرس سایت : بندر امام خمینی )ره( 

 06152175670تلفن دفتر مدیریت :  06152262553 – 06152262661 – 06152342642تلفنخانه : 

 www.farabico.comWebsite :                         CEO@farabico.com        complex@farabico.comوبسایت : 

 

3 

 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

كسر و نزد كارفرما نگهداری مي شود كه پس  بابت حسن انجام تعهدات بیمه    %5و  بابت حسن انجام كار    %10از هر صورت وضعیت پیمانكار     6-3

 . پیمانكار مسترد مي گردد به پس از تایید نماینده مجاز  و  از تحویل قطعي كار 

درصد كل    10نماید به عنوان ضمانت حسن انجام تعهدات یك فقره ضمانت نامه بانكي قابل تمدید بي قید و شرط به مبلغ  پیمانكار تعهد مي   6-4

ریال، همزمان با اولین دریافتي خود، به كارفرما بسپارد. این تضمین بعد از اتمام دوره گارانتي موضوع این قرارداد   **********قرارداد به مبلغ  

پیمانكار و اخذ آن از سوی وی، دال بر این است كه پیمانكار هیچ گونه مطالبات و ادعایي نسبت  شود. استرداد این تضمین به به پیمانكار مسترد مي

حق مطالبه و به كارفرما ندارد. البته در صورتیكه كه كارفرما بعداً بدهي یا تخلف یا خسارتي از پیمانكار یا كاركنان وی كشف نماید علاوه بر آنكه  

 تواند معادل ریالي تضامین فوق الذكر را نیز مطالبه و وصول نماید. وصول خسارت یا جریمه مربوطه را دارد، مي

 ( دورت تضمین: 7ماده

 ماه پس از پایان قرارداد مي باشد.  3دوره تضمین 

 ( تعهدات طرفین: 8ماده

كلیه  كارفرما موظف است تعهدات مالي و غیر مالي مندرج در قرارداد را به موقع و كامل انجام دهد. كارفرما با امضای قرارداد اقرار نمود از    8-1

 خصوصیات كمي و كیفي موضوع قرارداد از هر حیث و هر جهت اطلاع كافي دارد و هیچگونه امر مبهم و مجهولي برای ایشان وجود ندارد. لذا حق 

 هرگونه اعتراض در خصوص موارد مذكور را از خود سلب و ساقط نمود.

ها و مجوزهای لازم جهت احراز موارد فوق را در اختیار داشته باشد و به كارفرما نیز ارائه نماید.  پیمانكار موظف است كلیه مدارک، تأییدیه  8-2

 بایست گواهي صلاحیت دارا بودن ایمني از وزارت تعاون، كار و رفاه امور اجتماعي را به كارفرما ارائه دهد.  همچنین پیمانكار مي 

. در صورتیكه  باشدينم  1337لایحه قانوني منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي و كشوری مصوب  مشمول  نماید  پیمانكار اقرار مي  8-3

شرطي مستقل از قرارداد حق دارد تضامین اخذ شده، مطالبات،  خلاف این مطلب برای كارفرما احراز گردد، علاوه بر ابطال قرارداد، كارفرما به عنوان 

 خسارات، تأخیرها و ... را مطالبه نماید و ضمناً حق ارجاع و پیگیری موضوع از طریق مراجع قضایي را دارد.

پیمانكار موظف است یك نفر را به عنوان نماینده و مسئول هماهنگي به كارفرما معرفي نماید. بدیهي است هرگونه اعلام به نماینده معرفي    8-4

پیمانكار محسوب مي به  اعلام  خواهد شد. ضمناً  شده،  پیمانكار محسوب  از سوی  تعهد  شود  پذیرفته  نماینده  توسط  كه  تعهدی  گونه  هر  و  شود 

 تواند در صورت صلاحدید مراتب را مستقیماً به پیمانكار اعلام نموده و ملزم به اعلام به نماینده به صورت انحصاری نخواهد بود.كارفرما مي

 ساعته قرار نمي دهد.  12كارفرما هیچگونه امكاناتي به غیر از یك وعده غذا به رانندگان   8-5

حوادث به مدت قرارداد برای كاركنان خود و نیز اخذ بیمه مسئولیت مدني كارفرما    متعهد گشت به هزینه خود نسبت به اخذ بیمه  پیمانكار   8-6

 به مسئولیت مدني خود و ارائه آن به كارفرما اقدام نماید.  نسبت)پیمانكار قرارداد حاضر( 

اثنای اجرای قرارداد كسب ميتمامي اطلاعات و اسنادی كه در اختیار پیمانكار یا كاركنان وی قرار مي     8-7 پیمانكار در  نماید كاملاً  گیرد و یا 

 مابین و قوانین و مقررات جاری كشور قابل پیگرد است.باشد و افشای اطلاعات مزبور خیانت در امانت بوده و بر اساس قرارداد فيمحرمانه مي
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

پیمانكار حق واگذاری كل یا بخشي از موضوع قرارداد را به شخص یا اشخاص حقیقي یا حقوقي دیگر ندارد و در صورت احراز موضوع در هر    8-8

اعترا پیمانكار هیچگونه حق  پیمانكار، قرارداد را یكطرفه فسخ نماید و  از  بر وصول جرایم  تواند علاوه  از انجام كار، كارفرما مي  ض نخواهد  مرحله 

 داشت. كلیه خسارات وارده در این خصوص بر عهده پیمانكار خواهد بود.

انجام موضوع قرارداد طبق نظر كارفرما باید به نحو احسن انجام و تمامي مشخصات اعلام شده به پیمانكار و موازین فني و استانداردهای      8-9

و قانوني و عرفي رعایت شده باشد و به تأیید واحدهای ذی ربط كارفرما برسد. در غیر اینصورت پیمانكار موظف است بلافاصله نسبت به تعمیر  

غیر دا به  توكیل  با حق  وكالت بلا عزل  اختیار و  به كارفرما  پیمانكار ضمن عقد خارج لازم  نماید.  اقدام  اعلام كارفرما  د كه در  اصلاح موارد وفق 

ه انجام صورتي كه در مدت مقرر از سمت كارفرما نتواند اصلاحات لازم را در خصوص موضوع قرارداد انجام دهد و یا نتواند اصل موضوع قرارداد را ب

انجام موضوع   برساند، كارفرما به وكالت از پیمانكار موضوع قرارداد را به انجام برساند. در صورتیكه به علت تعلل پیمانكار، كارفرما رأساً نسبت به 

كلیه هزینه نماید  اقدام  ای  قرارداد  و جریمه  علاوه خسارات  به  باشد(  قرارداد  این  در  توافق شده  قیمت  از  بالاتر  مربوطه )حتي در صورتیكه  های 

هزینه  50معادل   نميدرصد  تعهد  اصل  از  بدل  كه  التزام  وجه  عنوان  )به  گرفته  صورت  نافي  های  اختیار  این  شد.  خواهد  اخذ  پیمانكار  از  باشد( 

 باشد. اختیارات دیگر كارفرما در قبال عدم انجام تعهدات پیمانكار در قرارداد نمي

پیمانكار موظف است كاركنان خود را نسبت به رعایت شئونات اخلاقي و اسلامي، عدم استعمال دخانیات، و نظافت اماكن و تجهیزات توجیه     8-10

 یقبل از شروع كار برا  يهیو توج   يدوره آموزش  جادیملزم به اپیمانكار    نیهمچننماید؛ بنحوی كه عملكرد آنها موجب رضایتمندی كارفرما گردد.  

 . به نحوی كه آشنایي كامل با مراحل انجام كار و رعایت شرایط لازم برای انجام كار باشند باشد ي خود م یروهاین

پیمانكار مي بایست موضوع قرارداد را به صورت كامل و بدون نقص اجرا و تكمیل نماید. چنانچه این عیوب و نواقص موجب بروز خسارت به    8-11

 باشد. كارفرما گردد، مسئولیت بر عهده پیمانكار مي 

كرد و با  پیمانكار با رعایت قوانین و مقررات قانون كار و تأمین اجتماعي و سایر قوانین و مقررات ، نیروهای مورد نیاز قراردادرا تأمین خواهد    8-12

 اطلاع كامل از ضوابط ذیربط اقدام به عقد قرارداد نموده است. 

نظر    8-13 به  بنا  پیمانكار  نیروهای  از  هریك  حرفهدرصورتیكه  فاقد صلاحیت  به  كارفرما  موظف  پیمانكار  شوند،  داده  تشخیص  انضباطي  یا  ای 

كوشد تا حد  پذیرد. پیمانكار ميجایگزیني وی با نیروی واجد شرایط خواهد بود. بدیهي است بكارگیری نیروی جدید با هماهنگي كارفرما انجام مي 

زمان  ممكن، كارگران مورد نیاز خود را از بین ساكنان منطقه اجرای كار، كه صلاحیت انجام كارهای موضوع پیمان را داشته باشند با هماهنگي سا

 كار و امور اجتماعي خوزستان انتخاب و به كار گمارد. 

  واحدهای ذیربط كارفرما با توجه به حوزه كاری خود اختیار نظارت بر چگونگي انجام موضوع قرارداد توسط پیمانكار و نیروهای وی را دارند    8-14

را   و در صورتیكه گزارشي از سوی ایشان مبني بر تخلف پیمانكار یا كاركنانش ارائه گردد، پیمانكار موظف است در اسرع وقت ایرادات مطرح شده

 رفع و نظر كارفرما را جلب نماید. 

كارفرما در قبال نیروهای پیمانكار به لحاظ استخدامي و حقوق و مزایا و سایر موارد پیش بیني شده در قانون كار و همچنین قانون تأمین    8-15

اجتماعي و مقررات مربوطه هیچ مسئولیتي نداشته و حق نظارت مطرح شده در بندهای متعدد این قرارداد باعث ایجاد هیچ گونه تعهدی برای  
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

  رانندگان  قانون كار، پیمانكار موظف به ارائه لیست بیمه و اسناد مثبته پرداخت تمامي حق و حقوق    13كارفرما نخواهد شد. لیكن مستند به ماده  

 تواند از پرداخت مبلغ این قراراد تا تعیین تكلیف حقوق رانندگان ممانعت به عمل آورد.  باشد. در غیر این صورت كارفرما ميمي

-بایست لیست تمامي افرادی كه در راستای اجرای این قرارداد، در محل شركت كارفرما رفت و آمد داشته یا موقتاً مستقر ميپیمانكار مي   8-16

كارفرما نداشته   گردند را به همراه اقرارنامه كتبي افراد مذكور مبني بر اینكه دارای رابطه كاری با پیمانكار بوده و هیچگونه رابطه و ادعایي نسبت به

خلاف و نخواهند داشت، ارائه و مجوزهای لازم را اخذ نماید. كارفرما حق دارد در خصوص رعایت موارد فوق الذكر نظارت نموده و در صورت احراز  

ها، ماشین آلات و افراد مذكور جلوگیری یا آنها را از محل شركت اخراج نماید. علاوه بر آن در صورتیكه در اثر روابط فوق الذكر  آنها از ورود دستگاه 

پیمانكار )و حتي در نتیجه آراء مراجع قضایي و غیر قضایي و غیره(، كارفرما مجبور به پرداخت مبالغي یا   ملزم به  و طرح ادعا از جانب كارگرانِ 

  % 50اجرای تعهداتي گردد )اعم از خسارت، دیه و هرگونه پرداخت دیگر(، پیمانكار موظف است مبالغ مذكور را به همراه خسارات قانوني و معادل  

 جریمه، به كارفرما پرداخت نماید.  

باشد پیمانكار موظف است در اجرای پروژه از افراد با تجربه و فني استفاده كند در  با توجه به اینكه محیط اجرایي پروژه سایت صنعتي مي    8-17

مي پیمانكار  عهده  به  پیمانكار  نفرات  از طرف  گونه خسارت  هر  مسئولیت  این صورت  وارده غیر  پرداخت خسارات  و  جبران  هر صورت  در  باشد. 

صور و سهل احتمالي به تأسیسات و ساختمان و كاركنان كارفرما و كلیه امكاناتي كه به صورت اماني در اختیار پیمانكار قرار گرفته است كه بر اثر ق 

پیمانكار صورت مي بوده توسط انگاری كارگران  پیمانكار  پرداخت آن جزء تعهدات  مبلغ خسارت كه  باشد. میزان و  پیمانكار مي  بر عهده  پذیرد، 

 گردد.  نماید، مشخص مي كارشناسي كه كارفرما تعیین مي

گردد لوازم ایمني مثل گوشي، عینك، كلاه و وسایل ایمني را متناسب با كار و با هزینه خود در اختیار پرسنل خود قرار  پیمانكار متعهد مي    8-18

به دلیل عدم وجود وسائل ایمني رخ دهد مسوولیت آن متوجه پیمانكار بوده و كارفرما از هرگونه    دهد و چنانچه حادثه ای برای هر یك از كاركنان

ساختمان یا  مسوولیتي مبرا خواهد بود. ضمناً هرگونه خسارتي كه ناشي از یا مرتبط با یا در اثر استفاده از ابزار آلات و ماشین آلات پیمانكار به  

 وارد شود، پیمانكار ملزم جبران خسارت خواهد بود.  اشخاص ثالث تأسیسات كارفرما یا 

در صورت عدم رعایت یا سهل انگاری پیمانكار یا عوامل ایشان در انجام تعهدات مشروحه در مواد فوق، كارفرما علاوه بر حق فسخ قرارداد     8-19

 نماید.  داند بعنوان خسارت كسر ميتواند به تشخیص خود رأساً از كاركرد پیمانكار یا از هر محل دیگری كه صلاح ميمي

باشد به عهده پیمانكار است. بدیهي  تهیه و تأمین كلیه مواد و مصالح، ابزار كار و لوازم مربوطه و هر آنچه كه در ارتباط با موضوع قرارداد مي   8-20

 است مواد و مصالح باید به تأیید كارفرما رسانده شود.

های لازم برای معامله از جمله عدم شمول قوانین و  ها، مجوزها و اهلیتپیمانكار با امضای قرارداد  حاضر اقرار نمود دارای كلیه صلاحیت   8-21

باشد. در صورت احراز مراتب خلاف مقررات مانع یا محدود كننده معامله از جمله قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي و غیره مي

حضور پیمانكار در پروسه مناقصه ممانعت به عمل آورد. مبلغ وجه التزام شركت در مناقصه به  آن، كارفرما  حق دارد در هر مرحله از قرارداد از  

 عنوان وجه التزام تخلف از این بند در نظر گرفته شد.  
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

اقدامات لازم جهت رفع عیب    8-22 ... ضمن معرفي خودرو جایگزین ،  ، موتور ، جلوبندی و  در صورت هر گونه عیب و نقص در سیستم برقي 

 ارائه گردد.HSEبایستي بفوریت انجام و گزارش عملكرد تعمیرات خودرو جهت بازرسي به واحد  

ه  تهیه و تامین كلیه قطعات خودروها ,سوخت, ابزار كار و تعمیرات كلي و جزئي و هر آنچه كه در ارتباط با موضوع قرارداد  مي باشد به عهد  8-23

 و هزینه  پیمانكار است. 

ما  راننده باید دارای گواهینامه رانندگي معتبر بابت وسیله نقلیه ائي كه رانندگي مي كند باشد واز نظر اخلاقي و مهارت مورد تایید كارفر  8-24

 باشد و گواهي سلامت و عدم اعتیاد از مراكز مربوطه ارائه نماید.

پیمانكار در طول مدت قـرارداد مسئول اعمال رانندگان خود بوده و در صورت عدم ارائه سرویس از سوی راننده،راننده دیگری معرفي و     8-25

 جایگزین نماید و مـتعهد مي گـردد مـقررات ایمني,حراستي,شئونات اخلاقي و اسلامي را رعایت كند.

) راننده ها و یا سایر كارمندان شاغل در پتروشیمي فارابي ( البسه فرم  برای كلیه پرسنلمطابق با شرح كار پیوست  پیمانكار میبایست    8-26

 . كارفرما تهیه و تحویل نماید HSE با تأیید واحد  متحد الشكل

 باشد. اول ماه بعد مي هفتهپیمانكار موظف به پرداخت حقوق پرسنل خود نهایتاً در    8-27

 در صورتیكه كارفرما یك یا چند سرویس اضافه و یا كاهش نماید پیمانكار موظف به انجام با نرخ سرویس قراردادی مي باشد    8-28

پرداخت نگردد قادر به پرداخت حقوق و مزایای پرسنل خود   سه ماهپیمانكار باید دارای نقدینگي باشد كه اگر صورت وضعیت پیمانكار تا     8-29

بالاسری  %20باشد.در صورت عدم پرداخت حقوق و مزایای كاركنان خود, كارفرما از محل مطالبات پیمانكار برداشت و نسبت به پرداخت اقدام  و با  

 به حساب پیمانكار منظور خواهد كرد.

پیمانكار تعهد مي نماید وسیله نقلیه ای كه در اختیار كارفرما قرار مي دهد سالم و از نظر نظافت همیشه تمیز  بوده و از نظر فني جهت    8-30

 ارائه خدمات آماده باشد و در هر زمان كه كارفرما مایل باشد مي تواند از خودروها بازدید نماید. 

یا خودروهای جدید نماید مي بایست مدارک لازم را  قبل از  در صورتي كه پیمانكار در طول مدت قرارداد اقدام به اضافه نمودن رانندگان     8-31

به واحد   اضافه نمودن  یا  نقلیه بدون مجوز و HSEجایگزیني  یا وسیله  راننده  ادامه كار  از  اینصورت  ارائه دهد .در غیر  كارفرما جهت بررسي لازم 

 مدارک جلوگیری بعمل آمده و در صورت وضعیت ماهیانه لحاظ خواهد شد . 

 خود اقدام نماید .  كارفرما جهت فعالیتهای HSEو اخذ تاییدیه از اداره  HSE-PLAN پیمانكار مي بایست نسبت به ارائه   8-32

 نداشته باشند پیمانكار موظف است یك خودرو ایمن جایگزین نماید. تبصره: در صورتي كه هر یك از ماشینهای تحت پیمان در محل كار به هر دلیلي حضور  
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

را رعایت نموده و كلیه خودروهای     SF-WI-20پیمانكاران مندرج در دستور العمل شماره  HSEپیمانكار متعهد مي گردد براساس الزامات    8-33

 جهت سرویس دهي ایمن انتخاب نماید .  HSEخود را با مجوز امور

انجام پذیرد ، مسئولیت عدم اجرای آن بر عهده     HSEهر گونه نقل و انتقال خودرو در طول مدت قرارداد مي بایست با هماهنگي امور    8-34

 پیمانكار مي باشد . 

 پیمانكار موظف به ارائه لیست بیمه و حقوق رانندگان و همچنین یك نسخه از كپي قرارداد با خودروهای استیجاری به كارفرما مي باشد.   8-35

پیمانكار با پیمانكاران دیگر تباني كرده یا شراكتي      8-36 اثبات شود كه  از ابلاغ برنده یا در حین اجرای كار برای كارفرما  در صورتي كه پس 

اعتراضي داشته باشد ،قرارداد فسخ و تضامین پیمانكار در نزد كارفرما بعنوان خسارت قرارداد ضبط مي گردد و پیمانكار از این بابت حق  هیچگونه  

 ندارد.

 د. پیمانكار مي بایست كلیه هماهنگي های لازم جهت بازدیدهای ادواری ) اكثراً ماهیانه( را بدون هیچ قید و شرطي صورت ده   8-37

8-38     . است  قید شده  و كارت ماشین  نامه  بیمه  در  استفاده كننده  نفرات  ، ظرفیت  و دستورالعملهای كشوری  مقررات  و  الزامات  به  توجه  با 

 استفاده بیش از حد مجاز ظرفیت ممنوع بوده و كلیه عواقب بعهده و هزینه پیمانكار مي باشد. 

 الزامي مي باشد .   HSEارائه كارت سرویس های دوره ای و اقدامات فني انجام گرفته بر روی سرویسهای ایاب و ذهاب در هنگام بازرسي های دوره ای    8-39

 كلیه رانندگان پیمانكار مي بایست معاینات دوره ای ) طب صنعتي ( را انجام دهند .   8-40

از نظر معیار با توجه به پیاده سازی  8-41  انرژی) موضوع  دستورالعمل مدیریت سبز خودرو های سواری مالكیتي دستگاه اجرایي باید  برچسب 

شماره ملي  و   ((  2-4241 استاندارد  اكسیدكربن  دی  انتشار  معیار  تعیین  سوخت  مصرف  سوز(،  دوگانه  و  )بنزیني،دیزلي  سبك  (خودروهای 

)برتر( را در چارچوب مقررات مربوط  را احراز كنند و معاینه فني سبز   برچسب مصرف انرژی و سوخت B دستورالعمل برچسب انرژی، حداقل رتبه

برچسب مصرف انرژی و معاینه فني سبز )برتر( داشته  C داشته باشند و خودروهای سواری شركتهای حمل و نقل طرف قرارداد نیز حداقل رتبه

  .قراردادهای مربوط درج و پایش )كنترل( شوند باشند. این موضوع میبایست در

 سایر تعهدات پیمانكار در شرح كار پیوست مي باشد . 8-42

آن متعهد و ملتزم   یياجرا  ینامه و دستورالعمل ها   نیو آئ  ياسلام  یمجلس شورا  12/11/1386مصوب    یيباتوجه به قانون مبارزه با پولشو  8-43

  ی دار خود  ری قراردادها و تفاهم نامه ها و سا   هیگردد ، در كل  یيكه منجر به پولشو  ي شده و مقررات مربوط، از هرگونه اقدام  ادیمفاد  قانون    تیبه رعا

 . دی نما ي / م م ینما يم

 ( تعهدات زیست محیطی پیمانکار9ماده  
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

و وسایل حفاظت فردی به كاركنان(    ر متحد الشكلپیمانكار مؤظف است موازین بهداشت و ایمني شغلي كاركنان خود )نظیر تحویل لباس كا  9-1

 گردد. به افراد خود آموزش داده یا ابلاغ نماید. اعلام مي  H.S.Eو مقرارت و الزامات زیست محیطي جاری در شركت را كه از طریق واحد 

هر  پیمانكار موظف مي باشد  شامل پیراهن مي باشد كه  و راننده گان میني بوس  تبصره: منظور از لباس كار متحد الشكل، برای راننده گان سواری  

 . )یك سال قرارداد دو نویت(نماید رانندگان نوبت تحویل  یك یكسال

در صورت سهل انگاری یا قصور پیمانكار كه منجر به حادثه یا خسارت زیست محیطي شود مسئولیت پاسخگویي قانوني آن بر عهده پیمانكار    9-2

 خواهد بود.

یا شستشوی    9-3 آب،  میزان مصرف  به  توجه  عدم  آب،  انتقال  های  لوله  به  رساندن  آسیب  از  اعم  ترتیب  هر  به  آب  بویژه  طبیعي  منابع  اتلاف 

 های محول شده در شركت ممنوع است.نامرتبط با فعالیت

الیت  كلیه پیمانكاران موظفند در صورت استفاده از مواد شیمیایي خطرناک )مواد قابل اشتعال /قابل انفجار/ سمي و یا پرتوزا( پیش از آغاز فع   9-4

شركت برسانند تا نسبت به ارائه ضوابط مربوطه جهت   H.S.E خود در شركت فهرست مواد مصرفي را ذكر میزان تقریبي مصرف، به اطلاع واحد  

 وپاک سازی این مواد اقدام گردد.  (M.S.D.S )نحوه مصرف، نگهداری، حمل و نقل و جمع آوری

های حاصل از عملیات یا ایجاد هر گونه ریخت وپاش مواد و اجزاء قطعات و لوازم وپراكندن ضایعات و مواد  تجمع و انبار كردن ضایعات و نخاله  9-5

مصرفي در محوطه شركت كه موجب آلودگي، تهدید بهداشتي و ایمني، زیان به محیط زیست و یا ایجاد چشم اندازهای نامطلوب در این محدوده  

 شود ممنوع است. در شرایط خاص تجمع موقت ضایعات بایستي با نظارت و تأیید مسئول خدمات وحراست انجام گیرد.

های باقیمانده از خدمات مورد قرارداد به محیط شركت اعم  انتقال یا تخلیه غیر اصولي وكنترل نشده هرگونه پسماند، پساب، ضایعات و نخاله  9-6

بوده و لازم است موارد تخلیه و یا انتقال این موارد، نحوه انجام، زمان و محل انتقال از محدوده عمومي یا خیابان و فضای سبز مجاور شركت ممنوع  

بایستي درون كامیون و حتي  انجام گیرد همچنین مخازن و ظروف حمل مایعات شیمیایي  با رعایت ضوابط شركت  نقلیه  نیز وسیله  یا تخلیه و 

 المكان جهت حمل مایعات شیمیایي از تانكر مخصوص استفاده شود.

 های ساختماني، ضایعات و زباله ها در محوطه شركت پرهیز نمائید. از پراكنده نمودن نخاله 9-7

ازرسي  در صورتیكه پیمانكار فعالیت حمل و جابجایي مواد و یا نقل و انتقال افراد را بر عهده داشته باشد و یا خودروی وی وارد سازمان گردد ب 9-8

 كارت معاینه فني خودروالزامي است.

 های هشداردهنده و ایمني / زیست محیطي توجه داشته باشند.كلیه پیمانكاران مؤظفند در سطح شركت به علائم و تابلو 9-9

 ( سایر تعهدات طرفین 10ماده 

 قابل محاسبه و مطالبه میباشد   پیوستجرائم پیمانكار به شرح جدول   1-10
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

 

ایاب و ذهاب بوده و در صورت وقوع هر گونه تحصن،    2-10 از سواری و میني بوس  بر عهده پیمانكار  مسئولیت كلیه خودرو های پیمانكار اعم 

بالاسری، پیمانكار جریمه    %30اعتصاب یا برهم زدن نظم نقلیه، توسط رانندگان، ضمن توبیخ كتبي معادل ساعت تاخیر پرسنل و سایر هزینه ها با  

 خواهد شد)ساعت ریالي مطابق نرخ نامه منطقه ویژه(

ا هیچ  كلیه هزینه ها منجمله پرداخت حقوق و مزایا، و یا پرداخت هدیه مناسبت ها و اعیاد)به اختیار پیمانكار( بر عهده پیمانكار بوده و كارف   3-10

 گونه تعهد به پرداخت و یا مسئولیتي در این خصوص ندارد. 

 (حوادث قهریه11ماده

گردد و در صورت بروز اینگونه حوادث قهریه یا غیر مترقبه همان مواردی است كه برابر قوانین و مقررات جاری جمهوری اسلامي ایران اعمال مي

آید و بلافاصله پس از اتمام این حوادث طرفین با ابلاغ ناظر مكلف به  حوادث نسبت به این قرارداد اجرای تعهدات طرفین به حالت تعلیق در مي

واهد انجام تعهدات خود با شرایط و در مدت مقرر در این قرارداد خواهند بود. بدیهي است مدت تعلیق پس از پایان یافتن حوادث قهریه احتساب خ

 شد. چنانچه دوران تعلیق بیش از سي روز شود، كارفرما اختیار خواهد داشت هر زمان كه خواست قرارداد را بدون پرداخت هرگونه غرامتي فسخ

 نماید. 

 (تعلیق قرارداد  12ماده 

به  كارفرما مي  تعلیق  تعیین مدت  با  را كتباً  مراتب  باید  اینصورت  در  نماید  معلق  ماه  سه  برای حداكثر  موقتاً  را  كار  اجرای  پیمان  تواند در مدت 

ور شایسته  پیمانكار اطلاع دهد,در مدت تعلیق پیمانكار مكلف است كلیه كارهای انجام یافته، مصالح پای كار و تاسیسات كار  را بر اساس قرارداد بط

 حفاظت و حراست نماید. مدت تعلیق در نامه ابلاغیه كارفرما  مشخص خواهد شد و مدت مذكور عیناً به مدت اولیه قرارداد اضافه خواهد شد. 

 :قرارداد  ینظارت بر اجرا   (13ه ماد

كارفرما  ،  پیمانكارتعهدات    یاجرا  ناظر انساني  منابع  تصرفيمواحد  و  دخل  ناظر  نم  ي باشد.  و  نداشته  قرارداد  موضوع  تعهدات  تعهدات  يدر  تواند 

بوده و    يو تخصص  ي قرارداد صرفاً از باب نظارت فن  نیا  یو اعمال نظر ناظر در اجرا  صیكند. تشخ  جاد یاپیمانكار    یقرارداد برا  ن یمازاد بر ا  یگرید

با آن و همچن  وتعهدات  قرارداد  موضوع  خصوص  دراقدامات    ها،تیمسئول  نیگزیجا تأ   ای   د ییتأ   دركارفرما  نظر    نیگزیجا  نیمرتبط  انجام    دیی عدم 

 .  باشدينمتعهدات 

 

 فسخ:   ط یشرا  (14 ماده

  اعلام   با  صرفاً  یيقضا  مراجع  به  مراجعه  به  ازین  بدون  دارد  حق  كارفرما  ،پیمانكار  توسط  یقرارداد  تعهدات  از  تخلف  هرگونه  بروز  صورت  در  1-14

  و  بود  نخواهد  كارفرما  گرید  اراتیاخت  از  كی  چیه  یاجرا  از  مانع  قرارداد  فسخ  است  ي هیبد.  دینما  فسخ  را  قرارداد  ، یو  ندهینما  ا پیمانكار ی  به  يكتب

همچنین تمامي خسارات وارده به   .گردد  مسترد  دیبا   پیمانكار  به  شده  پرداخت  مبالغو    شده  صرف  یهانهیهز  يتمام  فسخ،  صورت  در  آن  بر  علاوه

 باشد. كارفرما بر عهده پیمانكار مي

 پیمانكار هیچ گونه اختیاری برای فسخ و یا خاتمه قرارداد حاضر نداشته و حق و هرگونه فسخ را از طرف خود سلب مینماید.  2-14
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 03-28شماره : 

 تاریخ :  

 پیوست :

 

 ( حل و فصل اختلاف 15ماده 

قرارداد  نیاعم از اینكه درخصوص انعقاد یا اجرا یا انحلال و مسائل ناشي از تفسیر و اجرا مفاد ا ن یمابفی  اختلاف و  ادعا  گونهتوافق نمودند هر نیطرف

و فصل    ل( حكوی)تاپ   نی)سهامي عام( تام  يمینفت، گاز و پتروش  گذاری  هیشركت سرما  يحقوق  ریو غیر آن باشد، از طریق داور منصوب توسط مد

در اختلافات متعدد. داور منصوب، اختیار مصالحه و سازش میان طرفین را نیز داراست و   ای فقره اختلاف باشد    كیدر    نكهای  از  صرفنظر  گردد؛   مي

تاریخ قبول داور م از  رأساً   باشد¬يمدت زمان داوری شش ماه  نیم سال(  برای دو دوره شش ماهه دیگر )حداكثر یك و    و حسب تشخیص داور 

طرف است. ضمناً  تمدید  قابل  داور  و    اریاخت  نیتوسط  ثالث  ورود  درخصوص  را  موافقت خود  حق  ایاعلام  از هر شخص  )اعم  ثالث    ا یو    يقیجلب 

  و   بوده  الاجرا  نمودند. تصمیم داور مذكور برای طرفین قطعي و لازم  ضیقابل رجوع تفو  ری( به مقام ناصب )وفق صدر ماده حاضر( بصورت غ يحقوق

نما  یابلاغ حضور  ریقط  از ابلاغ    ایو    يپست سفارش  ا یو    نیطرف  ندگانیبه  و  ارسال  قرارداد حاضر  در  نشاني طرفین مندرج  به  اظهارنامه  ارسال 

 ن ییدستور، تع  م،یتصم  ،یابلاغ اظهارنامه در خصوص هرگونه مرسوله توسط داور )اعم از رأ  ي گواه  ایمأمور پست و    ياست گواه  يهیخواهد شد. بد 

مي    تعیین  قضاییه  قوه  تعرفه  بر اساس   داوری  الزحمه   خود را دارد. حق  يكارشناس و ...( به منزله ابلاغ است و آثار قانون   نییتع  ح،یجلسه، اخذ توض

  صورت   در.  باشد  مي  داوری  رأی  علیهم/محكوم علیه  بر عهده  غیره  و   كارشناسي  هزینه  داور،  الزحمه  ازحق  اعم  داوری  های¬¬هزینه  تمامي   و  گردد

نزد كارفرما و یا تضامین وی قابل كسر و احتساب و یا از سایر طرق قانوني قابل    یاز هرگونه مطالبات و  شده  ادی  های  هزینه  مانكار،یپ   محكومیت

  فق باشد. توا  داور( و كلیه ترتیبات رسیدگي با داور منصوب مي  صیتعیین محل تشكیل جلسات داوری )عنداللزوم به تشخ  ضمناً.  باشد   مطالبه مي

خواسته و دستور موقت و مستقل از قرارداد بوده و در صورت انحلال یا ابطال یا بطلان تمام یا قسمتي از قرارداد، شرط   نیداوری منصرف از تأم

 است.  باقي  خود قوت به كان داوری كما

 اقامتگاه:   (16ماده 
(، مراتب    ي ) اقامتگاه انتخاب  يرنشانییموظفند درصورت تغ  ن یاز طرف  كیهمان است كه در صدر قرارداد ذكرشده است. هر  نیطرف  ي اقامتگاه انتخاب

  نه است، ابلاغ هرگو  ده یابلاغ نگرد  گركتبای اقامتگاه به طرف د  رییكه تغ  ي است تا زمان   ي هیاطلاع دهند بد  گری را فورا به صورت مكتوب به طرف د

ابلاغ  از  اعم  آرا  هیاوراق  و  قضا  ،یداور  یها  اخطار  ،يقانون  ، یياوراق  دادخواست،  نشان  هیاظهارنامه،  به  آن  مانند  مترتب   ن،یطرف  يو  آثار  مشمول 

 ( خواهد بود. يقانون مدن 1010)موضوع ماده  ي براقامتگاه انتخاب

 

 ( نسُخ و محل انعقاد قرارداد:17ماده 

متحد الشكل سایت تولیدی شركت پتروشیمي فارابي واقع در منطقه ویژه اقتصادی ماهشهر و در سه نسخه  تبصره  در    3ماده و    17این قرارداد در  

باشد و هر سه نسخه دارای الاجرا ميتنظیم و في ما بین طرفین امضاء و مبادله گردید و برای طرفین قطعي و لازمكه هر یك حكم واحد را دارد  

 باشند.    اعتبار واحد مي

 

 

 

 پيمانكار                                                              كارفرما                           
 

http://www.farabico.com/
mailto:CEO@farabico.com
mailto:complex@farabico.com


1234

جمع ریالی بیمه و بالاسریحقوق رانندهمابه التفاوت مدل1403نرخ نامه سال 

7.8   20,000,000     653,403,058                     2024110                 2011594,002,780نوبتکار و روزکار2 و 6 فاز ون هایس1

7.8   20,000,000      285,121,334                     139348                 1390594,002,780نوبتکار و روزکار4و3فاز/سعیدی/خیابان شریفی/ بهمن22/خ امامون وانا2

7.8   20,000,000      285,121,334                     140248                 1390594,002,780نوبتکار و روزکارکوی آزادگان/ طالقانی/ خیابان جنگلون وانا3

7.8   20,000,000       118,800,556                      139520                 1390594,002,780روزکار- نوبتکارسربندرمینی بوس آرین4

7.8   20,000,000      301,893,178                     140248                 1390628,944,120روزکار- نوبتکارجراحیون وانا5

7.8   20,000,000        197,220,710                     140248                 1390410,876,480 ساعته12نوبتکار شهرک رجایی/ شهرک طالقانیون وانا6

7.8   20,000,000     380,354,227                     140248                 1390792,404,640 ساعته12نوبتکار شادگانون وانا7

7.8   20,000,000      285,121,334                     140248                 1390594,002,780روزکار- نوبتکارناحیه صنعتیون وانا8

7.8   20,000,000      285,121,334                     140248                 1390594,002,780روزکار- نوبتکار7فاز ون وانا9

7.8   20,000,000                       -                    -1390                  1390314,231,500روزکار 7فازمینی بوس10

7.8   20,000,000        150,831,120                     140248                  1390314,231,500روزکارشهرک مدنیون وانا11

7.8   20,000,000        150,831,120                     140248                  1390314,231,500روزکارخ کارگر/ ناحیه صنعتی ون وانا12

7.8   20,000,000        150,831,120                     140248                  1390314,231,500روزکار و کوی سعدی4و 3فاز ون وانا13

7.8   20,000,000        150,831,120                     140248                  1390314,231,500روزکارشهرک رجاییون وانا14

7.8   20,000,000       125,692,600                      201740                  2011314,231,500روزکارشهرک طالقانیتویوتا هایس15

7.8   20,000,000        150,831,120                     140248                  1390314,231,500روزکارشهرک طالقانیون وانا16

7.8   20,000,000                       -                    -1390                  1390314,231,500روزکار2فاز / خ سعیدی مینی بوس17

7.8   20,000,000       161,944,992                     140248               1390337,385,400روزکارممکوون وانا18

7.8   20,000,000       320,079,514                     140248               1390666,832,320روزکاراهوازون وانا19

7.8   20,000,000      274,671,408                     140248                 1390572,232,100روزکارآبادانون وانا20

7.8   20,000,000       238,154,400                     140248                  1390496,155,000روزکارشادگانون وانا21

7.8   15,000,000        68,245,320                     140225                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری22

7.8   15,000,000       54,596,256                      140120                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری23

7.8   15,000,000       54,596,256                      140120                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری24

7.8   15,000,000       54,596,256                      140120                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری25

7.8   15,000,000         40,947,192                      140015                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری26

7.8   15,000,000         40,947,192                      140015                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری27

7.8   15,000,000         40,947,192                      140015                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری28

7.8   15,000,000       81,894,384                     140330                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری29

7.8   15,000,000       81,894,384                     140330                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری30

7.8   15,000,000       81,894,384                     140330                1398272,981,280ساعته12ماهشهرخودرو سواری31

7.8   15,000,000        68,245,320                     140225                1398272,981,280ساعته12اهوازخودرو سواری32

7.8              -           40,012,500                     140225                    1398160,050,000ساعته24ماهشهرخودرو سواری33

7.8              -           40,012,500                     140225                    1398160,050,000ساعته24ماهشهرخودرو سواری34

7.8              -           40,012,500                     140225                    1398160,050,000ساعته24ماهشهرخودرو سواری35

7.8              -           40,012,500                     140225                    1398160,050,000ساعته24ماهشهرخودرو سواری36

7.8              -           40,012,500                     140225                    1398160,050,000ساعته24ماهشهرخودرو سواری37

7.8              -          48,015,000                     140330                    1398160,050,000ساعته24ماهشهرخودرو سواری38

7.8              -          48,015,000                     140330                    1398160,050,000ساعته24ماهشهرخودرو سواری39

7.8   30,000,000    163,788,768                     140330                1398545,962,560ساعته24ماهشهرخودرو سواری40

                                               -جمع یک ماه  

                                               -جمع یک سال

درصد بالاسریدرصد بیمهجمع مبلغ مبلغ هر کیلومتر    میزان کیلومتر عنوان

7.8       ریال8,472,695,000                 ریال38500022,007مأموریت

درصد بالاسریدرصد بیمهجمع مبلغ مبلغ هر ساعت    میزان ساعت عنوان

7.8       ریال7,874,460,000               ریال9000874,940ساعت اضافه کاری
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جمع یک سال هزینه اضافه کارجمع یک سال هزینه مأموریتجمع یک سال هزینه های خودرو

                                   ریال-                              ریال-                                        ریال-

برآورد کل قرارداد یک سال

(3-2-1)جمع کل قرارداد یک سال ستون های

                                                                                        ریال-

4-3-2-1جمع کل ستون های 

پیش بینی مأموریت یک سال قرارداد

جمع کل

پیش بینی اضافه کار یک سال قرارداد

جمع کل

لیست خودروهای مورد نیاز شرکت فارابی

 نوع و مدل خودرو حاضرمدل ماشین پایه نرخ نامهنوع شیفتمسیرنوع خودروردیف
درصد افزایش و کاهش 

مدل
درصد بالاسریدرصد بیمه



 

 اشخاص حقیقی: نام و نام خانوادگی و امضاء 

 اشخاص حقوقی: امضای صاحبان امضای مجاز به همراه مهر شرکت، 
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 03-28بشماره  و ذهاب کارکنان ابیخدمات ا  ی عمومبرگ شرایط مناقصه 

پتروشیمی    شرایط حاضر، شرکتاستعانت از خداوند متعال و به استناد مبانی و مجوزهای قانونی ذکر شده در ماده یک برگ  با  

خدمات دارد  گزار در نظر    ، به عنوان مناقصه  10100613721  ملی  شناسه  و  17554  شماره  به  شده   ثبت(  عام  سهامی )  فارابی 

و سپس در    ی عموممندرج در شرح کار پیوست را با شرایط مندرج در این برگه از طریق برگزاری مناقصه   و ذهاب کارکنان  ابیا

قالب قرارداد به پیمانكار واجد شرایط واگذار نماید. لذا مقتضی است پیمانكاران محترم حقیقی یا حقوقی پس از مطالعه دقیق برگ 

های پیشنهادی خود را همراه با برگ شرایط مناقصه که مهر و امضاء شده باشد به ترتیب مواد ذیل، حداکثر  شرایط مناقصه، قیمت

، شرکت    5ماهشهر، سایت  به نشانی منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی    13/10/1403مورخ    پنج شنبهتا پایان وقت اداری روز  

مهندس  ای  قآهای فنی:  پتروشیمی فارابی واحد حراست تحویل و در مقابل رسید دریافت نمایند. شماره تماس برای هماهنگی

 ها.آقای بحرینی امور حقوقی و پیمانهای حقوقی: هماهنگی –ل یاستاد اسمع

مبانی و مجوزهای قانونی مناقصه:  -1ماده   

، مناقصه 15/07/1403 کمیسیون معاملات مورخجلسه  نیهشتم  مصوبه آیین نامه معاملات شرکت و 28مستند به ماده 

گردد.  برگزار می ی عمومحاضر به صورت   

موضوع مناقصه و اهم مشخصات آن:   -2ماده  

 پیوست که جزء لاینفک قرارداد می باشد. براساس شرح کار و ذهاب کارکنان ابیخدمات ا

( نحوه ارائه مستندات و پیشنهادات و شرایط آن: 3ماده   

 : نمایند اعلام ارائه و  ذیل شرح به  الف، ب و ج  پاکت سه  در  را  خود پیشنهادات مستندات و  موظفند گان د دهن پیشنهاد 

  ریال( به صورت  ونیلیم   كصدیو    اردی لیسه مریال )  3.100.000.000سپرده وجه التزام شرکت در مناقصه به مبلغ  :    الف  پاکت

بانک  از  قید و شرط  بانكی بی  بانک ضمانتنامه  از  به غیر  به  های دولتی یا خصوصی  با قید مربوط  ادغام هر کدام  های در شرف 
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گزار تنظیم شده  مناقصه گر و به نفع  که بایستی به نام خود مناقصه   ، شرکت پتروشیمی فارابی   و ذهاب کارکنان  ابیخدمات ا

 باشد و یا چک تضمین شده بانكی در وجه شرکت پتروشیمی فارابی.

ارائه   ذیل شرح  بهب  پاکت در   CDدر قالب  صرفا  را خود فنی و حقوقی مستندات  موظفند گانددهن  پیشنهاد  : ب پاکت

 : نمایند

شامل اسناد امضاء شده مناقصه شامل تمام صفحات برگ شرایط مناقصه )با قید نام و سمت امضاء کننده(، اسناد پیشنهاد فنی ،  

و روزنامه رسمی )آگهی تأسیس و آگهی آخرین تغییرات صاحبان امضای    اقتصادیکدشرح کار موضوع مناقصه به انضمام اساسنامه،  

مجاز( اشخاص حقوقی متقاضی / رونوشت برابر با اصل شناسنامه و کارت ملی اشخاص حقیقی و اعضای هیأت مدیره اشخاص  

، لیست و    HSEریتی ،فنی وحقوقی ارائه گواهی نامه احراز  گواهی نامه صلاحیتی در مناقصه فوق الذکر و  نامه های معتبر مدی

 مشخصات کارهای انجام شده در سالهای گذشته و کارهای در دست اجرا .

به ذکر است موارد مورد نظر می بایست بصورت کلاسه بندی شده تحویل داده شوند.  لازم   

.فرم اعلام قیمت پیشنهادی امل ش : ج  پاکت  

  تا تاریخبایست پاکات را به صورت دربسته، مهر و یا امضا شده و در لفاف مناسب  شرکت کنندگان در مناقصه می  :2تبصره  

درج عبارات پاکت  به نشانی فوق الذکر تسلیم و رسید دریافت نمایند.  ،15:30صبح الی   8ساعات اداری از در  13/10/1403

در مناقصه(، پاکت ب )مدارک ذکر شده در بالا(  و پاکت ج )اعلام قیمت و شرایط پیشنهادی(  الف )سپرده تضمین شرکت  

 ها ضروری است.پشت پاکت  در و ذهاب کارکنان ابیخدمات ا

بایست نشانی دقیق پستی خود را به همراه کد پستی در برگه پیشنهاد قیمت و شرایط مناقصه بنویسد.  گر میمناقصه: 3تبصره 

گردد. مگر آنكه مراتب تغییر نشانی کتباً  هرگونه اخطار یا ابلاغ به نشانی مندرج برگه پیشنهاد قیمت ارسال و ابلاغ شده تلقی می

گزار اعلام شود. به مناقصه  
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توسط متقاضیان ضروری است؛ زیرا پس از تحویل   ها دقت در کسب اطلاعات لازم و تكمیل اسناد و تسلیم پاکت  :4تبصره 

ها یا انصراف از مناقصه امكان  پاکت و اخذ رسید و اتمام مهلت تحویل پاکات، تعویض، تغییر، بازپس گیری و ارائه مجدد پاکت

   پذیر نیست.

مطابقت نام واریز کننده سپرده شرکت در مناقصه یا درخواست کننده ضمانتنامه بانكی با تعهد پرداخت بدون قید و : 5تبصر 

 شرط فوق الذکر با نام شرکت کننده در مناقصه ضروری است.

وجه التزام شرکت کننده در مناقصه یا   هگزار حق بررسی و احراز صحت و سقم فیش واریزی سپردشرکت مناقصه( 4ماده  

ضمانتنامه بانكی را دارد. در صورت عدم احراز واریز وجه مذکور به حساب شرکت یا عدم اصالت یا صحت ضمانتنامه بانكی،  

  بهدر قبال اخذ رسید   تحویلی مدارکاسناد و  ،یکتب   یتقاضا  صورت در شود. مفتوح نمی مناقصههای ب و ج شرکت کننده پاکت

.گرددمی مسترد گر مناقصه  

گران، پاکت ب باز گشایی  مناقصهدر صورت احراز وازیر وجه و یا اصالت و صحت ضمانتنامه بانكی در خصوص هر یک از ( 5ماده 

گر موظف است در  مناقصه گردد.های مربوط به اسناد مناقصه کنترل میگر در ذیل تمامی برگهامضا و مهر مناقصهشود و می

گزار اقدام  گزار، نسبت به معرفی خود به صورت حضوری در زمان و مكان اعلام شده توسط مناقصهصورت درخواست مناقصه

گر را از روند مناقصه حذف نماید. تواند مناقصهگزار مینماید. بدیهی است در صورت عدم انجام این موارد، مناقصه  

تواند مناقصه در صورتی که اسناد مربوط به پاکت ب به صورت کامل و صحیح امضا و مهر نشده باشند، مناقصه گزار می  (6ماده  

ترتیبی اتخاذ نماید که نواقص برطرف شود و سپس اقدام به بازگشایی پاکات ج نماید. در  گر را از روند مناقصه حذف نماید و یا  

 باشد.ح نمیگردد و یا دارای اثر نمیهر صورت پاکت ج مناقصه گری که اسناد پاکت ب آن ناقص باشد، مفتو

های پیشنهادی به همگان اعلام و نفرات پاکت الف و ب آنها بدون نقص بوده، بازگشایی و قیمتگرانی که  پاکت ج مناقصه (  7ماده  

گردد. نهایتاً نتیجه  به ترتیب پایین ترین قیمت در جدولی تنظیم و برای بررسی و نتیجه گیری نهایی به هیأت مدیره ارسال می 

گزار، تعیین و  های ارائه شده و نیازهای اختصاصی مناقصهمناقصه با در نظر گرفتن مجموع امتیازهای فنی و تخصصی و قیمت
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ارائه دهنده پایینگردد.  اعلام می لازم به ذکر است به دلیل تأثیر عوامل باشد.  ترین قیمت نمیبدیهی است برنده مناقصه الزاماً 

گزار ملاک عمل بوده و هیچ اعتراضی در این خصوص پذیرفته  مختلف در نتیجه مناقصه، تشخیص کمیسیون معاملات مناقصه

 تعیین و اعلام خواهد شد. مناقصه گزار نخواهد بود. برنده مناقصه پس از تصویب در هیأت مدیره شرکت 

فراخوان  آگهی   نشر   های هزینه  کلیه (  8ماده   با    و   یا  مناقصه  و  تشریفات   مناقصه   برنده  حساب   به  گزار مناقصهاعلام  تشخیص 

 د. ش منظورخواهد

اعلام کتبی    یهبرند    (9ماده   از  قرارداد کاری    روز   5ظرف مدت    گزارمناقصهمناقصه موظف است پس  انعقاد  تنظیمی    نسبت 

به این مهلت و تعهدات مقرر در برگ شرایط عمل ننماید، وجه التزام شرکت در    مناقصهچنانچه برنده    اقدام نماید.گزار  مناقصه

و تنظیم قرارداد دعوت خواهد شد.  مناقصه  تملک و پیشنهاد دهنده برتر بعدی به عنوان برنده  گر  مناقصهمشارالیه به نفع  مناقصه  

روز پس از اعلام مراتب به نشانی نامبرده، اقدام به امضاء    3  به هر عنوانمناقصه    نفر دوم  حسب تصمیم کمیسیون معاملات،   چنانچه

 مناقصهوجه التزام شرکت در    بنابراین  .شودگزار تملک میمناقصهوی نیز توسط  مناقصه  قرارداد ننماید، وجه التزام شرکت در  

   گزار باقی خواهد ماند.مناقصهنزد مناقصه تا زمان انعقاد و مبادله قراداد واگذاری با برنده   اول، دوم نفرات

آزاد یا مسترد خواهد شد. مناقصه به بعد( پس از اعلام برنده  سوم)نفر مناقصه وجه التزام سایر شرکت کنندگان در  - 1تبصره   

های مالی و تضمینی قرارداد توسط  وجه التزام برنده مناقصه هفت روز کاری بعد از انعقاد قرارداد و سپردن تعهد - 2تبصره

 پیمانكار، به وی مسترد خواهد شد.

گزار و نیز  مناقصهبا امضای برگ شرایط حاضر، حق هر گونه ادعا یا اعتراض علیه شرکت  مناقصهمتقاضیان شرکت در   ( 10ماده 

را از خود سلب و ساقط نمودند.  مناقصهمدیران و کارکنان ذیربط درخصوص کلیه اقدامات مربوط به این   

پیمانكار باید تمامی مشخصات فنی و نمونه کاتالوگ و دفترچه راهنمای دستگاه یا قطعات پیشنهاد شده را به همراه  ( 11ماد 

های احتمالی محصول ضمیمه استعلام قیمت نمایند و به کارفرما تحویل دهد. گواهینامه  

http://www.farabico.com/
mailto:CEO@farabico.com
mailto:complex@farabico.com


 

 اشخاص حقیقی: نام و نام خانوادگی و امضاء 

 اشخاص حقوقی: امضای صاحبان امضای مجاز به همراه مهر شرکت، 

 طبقه اول -شرکت پتروشیمی فارابی   -18پلاک  -صانعی خیابان شهید  – شمالیخیابان گاندی  : تهران دفتر مرکزی آدرس

 111داخلی فروش :    -  88776475فاکس :   -  88771291/  88776476تلفن : 

 06152342448فاکس :  - 153صندوق پستی  –ضلع جنوبی  – 5سایت  –آدرس سایت : بندر امام خمینی )ره( 

 06152175670تلفن دفتر مدیریت :  06152262553 – 06152262661 – 06152342642تلفنخانه : 

 www.farabico.comWebsite :                         CEO@farabico.com        complex@farabico.comوبسایت : 

 03-28: شماره 

 24/09/1403تاریخ :

 دارد  پیوست :

5 

های ناشی از اجرای قوانین کار و  های اجرای قرارداد و سود خود و هزینهنماید که کلیه هزینهید و اعلام میپیمانكار تأی(  12ماد  

ذهاب و  های پرسنل خود مانند مسكن، ایاب و  )مانند تمامی هزینهرا    باشدهای دیگری که در ارتباط با این قرارداد میسایر هزینه

در محاسبات خود منظور نموده است و از این بابت حق در خواست اضافه پرداختی را نخواهد داشت. همچنین پیمانكار    غذا و غیره( 

موظف است در قیمت گذاری تجهیزات تمام اقلام مورد نیاز هر تجهیز جهت راه اندازی آن تجهیز را لحاظ و در نظر بگیرد. اجرای 

گذاری بر اساس شرح کار و لیست ارسالی   شود بنابراین پیمانكار باید در قیمت فته میپروژه بر اساس شرح کار ارسالی تحویل گر

 اقدام نماید. 

)چنانچه    .باشد  رسیده  گرمناقصهبایست به امضاء  می  و نمونه قرارداد  (تمامی صفحات و ضمایمبرگ شرایط مناقصـه )(  13ماده  

و    شخص حقیقی امضای شخص  به همراه مهر شرکت طبق  باشد،  امضای مجاز  امضای صاحبین  باشد  چنانچه شخص حقوقی 

 آخرین آگهی روزنامه رسمی در این خصوص(. 

شرایط مناقصه، ناقص، مبهم، مشروط، مخدوش، فاقد و یا دارای کسری    به تقاضاها و پیشنهادهای مغایر یا غیر منطبق با   ( 14ماده  

شرایط   فاقد  یا  التزام  شرکت    –سپرده/وجه  معاملات  کمیسون  با  موارد  این  تشخیص  به   -است  گر  مناقصهکه  همچنین  و 

 پیشنهادهایی که پس از موعد مقرر تسلیم گردد، ترتیب اثر داده نخواهد شد.

تواند موضوع مناقصه را تفكیک کرده و فقط در خصوص برخی از موضوعات  گر( نمیکننده در مناقصه )مناقصه   شرکت(  15ماده  

 پیشنهاد بدهد. پیشنهاد ارائه شده باید تمام موضوع قرارداد را در بر گیرد.

 توانند بیش از یک پیشنهاد تسلیم نمایند.هیچ یک از شرکت کنندگان در مناقصه نمی( 16ماده 

گزار در رد یا قبول هر یک از پیشنهادهای واصله )بدون ذکر دلیل( و همچنین در تجزیه موضوع مختار  شرکت مناقصه(  17ماده  

 نمایند.  گران حق هرگونه ادعا یا اعتراض در این خصوص را از خود سلب میباشد و مناقصهمی
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گر( برتری یا اولویتی در خصوص برنده شدن در  صورتی برای شرکت کننده )مناقصه  صرف شرکت در مناقصه، به هیچ  (18ماده  

 نماید. مناقصه ایجاد نمی

کمیسیون معاملات  "با سایر شرکت کنندگان در مناقصه، تشخیص    گریشنهادی مناقصه بر فرض برابری قیمت و شرایط پ  (19ماده  

 ملاک اعتبار خواهد بود.  "شرکت مناقصه گزار و در نهایت مصوبه هیأت مدیره

 خواهد بود.روز  60مدت اعتبار پیشنهادها حداقل ( 20ماده  

 انجام کار به صورت کامل به شرح ذیل خواهد بود: زمان ( 21ماده  

، پیمانكار باید قبل از شروع پروژه طبق شرح کار  پیوست جدول زمانبندی  باشدشروع قراداد می  از زمان  کسالی پروژه  مدت زمان  

 پروژه را اعلام نماید. 

و به    باشد   موضوع مناقصه مطابق با قوانین و مقررات موضوعه کشور در این خصوص می میزان مالیات و بیمه متعلقه به  (  22ماده 

 .گر استعهده مناقصه 

های مربوطه، کمیسیون  نامهبینی نشده باشد، مطابق آیینمناقصه که در برگ شرایط حاضر پیش( سایر شرایط و ترتیبات  23ماده  

گر با  باشد و مناقصه خواهد بود. قرارداد پیوست جزء لاینفک اسناد مناقصه می  فارابی  پتروشیمی  معاملات و یا هیأت مدیره شرکت

در هرگونه کاهش، تكمیل یا تغییر مفاد قرارداد پیوست   زارگمناقصهنماید.  امضای ذیل این اسناد، مفاد قرارداد را نیز قبول می

 اسناد مناقصه، مختار است.

نامه معاملات  شرکت در این مناقصه و ارائه پیشنهاد و امضاء برگ شرایط به منزله اطلاع و پذیرش کلیه مـقررات آیین  ( 24ماده  

باشد. هر گونه تفسیر درخصوص مفاد  و ضوابط شرکت و مفاد اسناد مناقصه و قرارداد ، از سوی متقاضی شرکت در مناقصه می

   باشد.می  فارابی  پتروشیمیاسناد مناقصه به عهده هیأت مدیره شرکت  
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گر با امضای اسناد مناقصه اقرار نمود از کلیه خصوصیات کمی و کیفی موضوع مناقصه از هر حیث و هر جهت مناقصه(  25ماده  

اطلاع کافی دارد و هیچگونه امر مبهم و مجهولی برای ایشان وجود ندارد. لذا حق هرگونه اعتراض در خصوص موارد مذکور را از  

 گزار را ندارد.  قصه، از هیچ بابتی حق رجوع و ادعا علیه مناقصهخود سلب و ساقط نمود. طرف دوم با امضای اسناد منا 

های لازم برای معامله از  ها، مجوزها و اهلیتحاضر اقرار نمود دارای کلیه صلاحیت  مناقصهگر با امضای اسناد  مناقصه  (26ماده  

جمله عدم شمول قوانین و مقررات مانع یا محدود کننده معامله از جمله قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی و  

از مناقصه از حضور  باشد. در صورت احراز مراتب خلاف آن، مناقصهغیره می در پروسه گر  مناقصهگزار حق دارد در هر مرحله 

   مناقصه ممانعت به عمل آورد. مبلغ وجه التزام شرکت در مناقصه به عنوان وجه التزام تخلف از این بند در نظر گرفته شد.

دارد که خود مهارت و صلاحیت کافی در خصوص موضوع مناقصه دارد و در صورت برنده شدن  گر اعلام می مناقصه  (27ماده  

یا جرئا به شخص ثالث واگذار    نماید به هیچ عنوان انجام موضوع قرارداد را کلاً دهد و تعهد میموضوع قرارداد را خود انجام می

 کند.  نمی

 بایست از هنگام شرکت در مناقصه تا انعقاد قرارداد اهلیت قانونی لازم برای انعقاد قرارداد را داشته باشد.  گر میمناقصه( 28ماده  

متعهد به اخذ بیمه نامه حوادث به مدت قرارداد برای کارکنان خود و نیز بیمه مسئولیت مدنی مدیران به    گرمناقصه (  29ماده  

 باشد.هزینه خود و ارائه آن به نماینده کارفرما می

 ، می باشد .از انجام کامل تعهدات پس دوره تضمین ( 30ماده 

کسورات قانونی شامل بیمه,مالیات, عوارض شهرداری و کلیه کسورات دیگر بـر اساس قوانین جمـهوری اسلامی ایران (31ماده  

بابت حق بیمه کسر و نزد کارفرما در حساب   %5بنا بـه غیرعمـرانی بودن طرح کسر مـی گردد,بدیهی است از هر صورت وضعیت 

 جداگانه ای نگهداری می شود و پس از ارائه مفاصا حساب بیمه به پیمانكار مسترد می گردد.
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  دار یکسر و نزد خر   مهی بابت حسن انجام تعهدات ب  %5بابت حسن انجام کار و    %10از هر صورت وضعیت فروشنده    (32ماده  

 نگهداری می شود که سه  ماه بعد,پس از تایید نماینده مجاز قابل پرداخت می باشد. 

قرارداد   پیمانكار  (33ماده   انعقاد  باید در هنگام  انجام تعهدات بصورت    % 10برنده   بعنوان تضمین حسن  قرارداد را  کل مـبلغ 

ضمانتنامه بانكی به کارفرما تحویل دهد ضمانتنامه مذکور بعد از انجام تعهدات موضوع پیمان و پایان یافتن قرارداد و تائید کارفرما  

 به پیمانكار مسترد می گردد.  

 برنده اعلامی  ملزم به قبول و امضاء کلیه مفاد قرارداد نهایی که از سوی مناقصه گزار اعلام می گردد ، می باشد  (34ماده 

شود و تا قبل از انجام تمامی مراحل ذکر شده در اسناد و آیین نامه  پروسه مناقصه به هیچ عنوان ایجاب محسوب نمی   (35ماده  

در قبول و یا رد هر کدام و یا کلیه پیشنهادات    گردد و شرکتتعهدی برای شرکت ایجاد نمی، هیچ  فارابیشرکت پتروشیمی  شرکت  

 باشد واصله بدون ارائه هیچگونه توضیحی مختار می

  تفسیر   از  ناشی   مسائل  و  انحلال   یا   اجرا   یا  انعقاد   درخصوص یا در ارتباط با  اینكه   از  اعم   فیمابین   اختلاف  و   ادعا   گونههر  (36ماده  

  مدیر حقوقی شرکت  توسط  منصوب  داور  طریق  از   ،مناقصهو قرراداد نهایی با برنده    مناقصهمفاد سند حاضر، سایر اسناد    اجرای  و

گردد  گزار ارائه می سایر مفاد قرارداد نیز از سوی مناقصهگردد؛ می  فصل و  حل ( عام سهامی )  نفت، گاز و پتروشیمی  گذاری سرمایه

 )به جز مواردی که با اسناد مناقصه در تعارض باشد و یا موجب غرر شود(.   باشد.گر ملزم به پذیرش آنها میو مناقصه 

پیمانكار می کوشد تا حد ممكن ، کارگران مورد نیاز خود را از بین ساکنان منطقه اجرای کار ، که صلاحیت انجام    (37ماده  

انتخاب و به کار  ویژه اقتصادی پتروشیمی  منطقه    ی سازمان کار و امور اجتماع  یکارهای موضوع پیمان را داشته باشند با هماهنگ 

 گمارد. 

 دارا بودن گواهی تایید صلاحیت ایمنی از سوی اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی الزامی است .  (38ماده 
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 تاخیر  ( جرائم 39ماده 

  5  انجام تعهداتتأخیر در    روزبه اِزای هر    ،21مهلت مندرج ماده  مناقصه مطابق با    ارسال گزارشات موضوع    در  تأخیر  صورت   در

  تعهد  اصل   از   بدل  که  تأخیر  جریمه  به عنوان  مذکور  جریمه  که   گردید  خواهد  به عنوان جریمه اخذ   کل از صورت وضعیت  درصد  

  از   ناشی  تأخیر   شود  احراز  چنانچه   است   بدیهی .  سازدبری نمی  تعهدات  انجام   عدم   یا   انجام   از   را   پیمانكار   و   شده   اخذ   باشد، نمی

شد. اعمال این حق مانع از حق فسخ کارفرما به دلیل هر مقدار تأخیر در اجرای قرارداد   نخواهد اخذ جریمه بوده، کارفرما عملكرد 

 باشد. نمی
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 بـرگ پيشـنهاد قيـمت 
اجرا و مسئولیت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شرکت در مناقصه,شرایط             ,آگاهی کامل و پذیرش تعهد  از بررسی  امضاء کننده زیر پس 

و  مناقصه,شرایط عمومی و خصوصی پیمان,مشخصات فنی و عمومی موضوع مناقصه,فهرست مقادیر و قیمتهای برآوردی کار و بطور کلی تمامی نقشه ها  

نمایم   مناقصه و پس از بازدید کامل از محل کار و با اطلاع کامل از جمیع شرایط و عوامل موجود از لحاظ انجام کارهای مورد مناقصه پیشنهاد میمدارک  

 که : 

 عمـلیات موضوع مـناقصه فوق را بـر اساس شرایـط و مـشخصات مـندرج در اسنـاد و مـدارک مـناقصه وپیمـان به مبلغ)عدد و حروف(  -1
 ریال انجام دهم.         

 اگر این پیشنهاد مورد قبول قرار گیرد و بعنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد می نمایم که:-2

ز  اسناد و مدارک پیمان را بر اساس مراتب مندرج در اسناد و مدارک مناقصه امضاء نموده و همراه تضمین انجام تعهدات ظرف مدت تعیین شده ا -الف

 تاریخ ابلاغ بعنوان برنده مناقصه)باستثنای روزهای تعطیل(تسلیم نمایم.

ت مندرج  ظرف مدت مقرر در پیمان, ماشینها و ابزار لازم را در محل کار مستقر ساخته و شروع به کار نمایم و  کلیه کارهای موضوع پیمان را در مد-ب

 در اسناد و مدارک مناقصه باتمام برسانم. 

 کلیه ضمائم,اسناد و مدارک مناقصه جزء لاینفک این پیشنهاد محسوب می شود. تایید می نمایم که  -3

 اطلاع کامل دارم که دستگاه مناقصه گزار الزامی برای واگذاری کار به هر یک از پیشنهاد دهندگان ندارد. -4
بـصورت -5 تعهدات, تـضمـین  اجرای  تـسلیم تضمـین  و  پیمـان  امـضاء,مبادلـه  بـه  تـعهد  بـه مـنظور  و  مـناقصه  عـنوان تضمـین شرکت در  تحت 

 به نفع کارفرما در پاکت الف تقدیم داشته ام.                        

 مدت اعتبار پیشنهاد -6

روز معتبر و غیرقابل استرداد بوده و در طول این مدت هر موقع کارفرما قبولی خود را   60پیشنهاد حاضر از تاریخ آخرین مهلت قبول پیشنهادات تا مدت  

فوق برای طرفین الزام آور خواهد بود و درصورتیكه این شرکت حاضر به عقد پیمان و یا انجام کار نشود و یا از   2کتباً نسبت به آن اعلام نماید طبق بند

)کارفرما( حق دارد سپرده شرکت در مناقصه این شرکت را به نفع خود ضبط نماید کارفرمامی تواند  فارابیشرایط مقرر عدول نماید شرکت پتروشیمی  
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mailto:CEO@farabico.com
mailto:complex@farabico.com


 

 اشخاص حقیقی: نام و نام خانوادگی و امضاء 

 اشخاص حقوقی: امضای صاحبان امضای مجاز به همراه مهر شرکت، 

 طبقه اول -شرکت پتروشیمی فارابی   -18پلاک  -صانعی خیابان شهید  – شمالیخیابان گاندی  : تهران دفتر مرکزی آدرس

 111داخلی فروش :    -  88776475فاکس :   -  88771291/  88776476تلفن : 

 06152342448فاکس :  - 153صندوق پستی  –ضلع جنوبی  – 5سایت  –آدرس سایت : بندر امام خمینی )ره( 

 06152175670تلفن دفتر مدیریت :  06152262553 – 06152262661 – 06152342642تلفنخانه : 

 www.farabico.comWebsite :                         CEO@farabico.com        complex@farabico.comوبسایت : 

 03-28: شماره 

 24/09/1403تاریخ :

 دارد  پیوست :
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یشنهاد دهندگان  قبل از بازگشائی پاکات و یا بعد از بازگشائی پاکات عدم تمایل خود را به اجرای کار موضوع مناقصه اعلام نماید سپس پاکات مناقصه به پ

 عودت داده می شود.   

 تبصره:شرکت پیشنهاد دهنده متعهد است آخرین آگهی تاسیس شرکت در روزنامه رسمی را ضمیمه پیشنهاد نماید. 

 .ردیگ یتعلق م  یفاراب  یمیدرصد از کل مبلغ قرارداد به عنوان خسارت به پتروش  10قرارداد    ء در صورت عدم امضا -7

 نام شرکت پیشنهاد دهنده:  

 کد اقتصادی:

 نشانی:

   تلفن:

 نام و سمت امضا کننده پیشنهاد: 

 تاریخ: 
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